UNIVERSIDAD DE CUENCA
FACULTAD DE PSICOLOGIA

Resolucion No. 053-14-03-2022-FPUC

Mediante resolucion No. 043-03-03-2022-FPUC de la sesion extraordinaria de fecha 3 de marzo de 2022,
el Consejo Directivo de la Facultad de Psicologia, en calidad de comision de evaluacion de concurso, luego
de revisar la documentacion presentada por los postulantes v calificar los méritos de acuerdo al Art. 27 del
Procedimiento para seleccidn de personal académico y personal de apovo académico ne titular ocasional.
resolvio declarar como triunfador del concurso No. | para la provision del cargo de Técnico docente tiempo
completo 40 horas, para Tutorias Practicas IV / Carrera de Psicologia Educativa — 20 horas - Tutorias
Pricticas Laborales Il Contexto Educativo / Carrera Licenciatura en Psicologia - 20 horas de la Facultad
de Psicologia al Mgt. Diego Ismael Rodas Flores.

El articulo 87 del Estatuto de la Universidad de Cuenca, entre las atribuciones del Consejo Directivo sefiala
entre otras las siguientes: “a) Ejercer la direccion académica v administrativa de la Facultad. asegurando
los principios de calidad, pertinencia v demds sefivfados en este Estatuto”, y di “dprobar ol pensum e
estudios de lus carreras, lus mallas curriculares v sus reformas, la ofertu acaddémica, o cafendario
académico semestral con sujecion ol calendario acaddmico universitario, los horarios de clases v of
distriburivo de labores del personal docente ™)

El Consejo Directivo de la Facultad de Psicologia. con el voto a favor de los miembros magisteres, Antonio
Espinoza Ortiz. Ruth Clavijo Castillo, Claudio Lépez Calle. German Luzuriaga Vésconez y Joseling
Urgilez Véasquez

RESUELVE:

1. Disponer el inicio de [a revisidn de las reconsideraciones presentadas por los postulantes dentro de los
Concuisos de Méritos para el ingreso de Técnico docente tiempo completo 40 horas, para Tutorias Practicas
IV / Carrera de Psicologia Educativa — 20 horas - Tutorias Practicas Laborales 11 Contexto Educativo
Cairera Licenciatura en Psicologia — 20 horas.

2. Requerir que a la presente resolucion se incorpore como documento habilitante el acta de reconsideracion
del concurso de méritos referido anteriormente.

2. Notificar con el contenido de la presente resolucidn v la respectiva acta a los correos electronicos de los
postulantes que han presentado su documentacion dentro del proceso de concursos para técnico docente
ocasional de la Faculiad de Psicologia, asi como a quienes resultados triunfadores. Una vez resueltas las
reconsideraciones que han sido presentadas dentro del término reglamentario. notificar a la sefiora Rectora.
para que se disponga la vinculacian del profesional que resulto triunfador, a partir del 01 de abril de 2022,

Dado en la sesion del Consejo Directivo de la Facultad de Psicologia de la Universidad de Cuenca a los
catorce dias del mes de marzo de dos mil veintidés.

Dra. MariaWeronica Garate Delga
SECRETARTIA ABOGADA
FACULTAD DE PSICOLOGI




UNIVERSIDAD DE CUENCA FACULTAD DE PSICOLOGIA
CONCURSO No. 1

CONCURSO No. | PARA TECNICO DOCENTE TIEMPO COMPLETO 40 HORAS
TUTORIAS PRACTICAS IV / CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA - 20 HORAS
TUTORIAS PRACTICAS LABORALES 11 CONTEXTO EDUCATIVO / CARRERA LICENCIATURA EN
PSICOLOGIA — 20 HORAS

ACTA DE RECONSIDERACION

En el Auditorio de la Facultad de Psicologia, a los catorce dias del mes de marzo dei afio dos mil veintidas. a las 09h00,
se retne el Consejo Directivo de la Facultad de Psicologia, en calidad de Comision de Evaluacién del Concurso No. |
para la provisién del cargo de TECNICO DOCENTE TIEMPO COMPLETO 40 HORAS TUTORIAS PRACTICAS
IV / CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA — 20 HORAS TUTORIAS PRACTICAS LABORALES I
CONTEXTO EDUCATIVO ' CARRERA LICENCIATURA EN PSICOLOGIA - 20 HORAS. Comision presidida
por el sefior Magister Antonio Espinoza Ortiz ¢ integrada por los sefiores profesores: Magister Ruth Clavijo Castillo.
Magister Claudio Lopez Calle. Magister Germdn Luzuriaga Visconez y Sefiorita Joseline Urgilez Visquez, en calidad
de vocales principales: con el quérum reglamentario, se retinen con el objeto de proceder a revisar la reconsideracion
presentada a la resolucion del Consejo Directivo de fecha 3 de marzo de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el
Art. 30 del procedimiento para seleccidn de personal académico y personal de apoyo académico no titular ocasional.

- En fecha 8 de marze de 2022, dentro del término reglamentario, el Mgt. Diego lsmael Rodas Flores presenta el
recurse de reconsideracion argumentando que no se han calificados 3 elementos de méritos, referente a publicaciones
y creaciones artisticas: literal a. Articulo en el drea del concurso en una revista o publicacién de ciencias, humanidades,
artes o tecnologia. indexado: 3 puntos por articulo. hasta 3 articulos. Indica que presentd los articulos “Discapacidad
Intelectual Reflexiones sobre la inclusion en educacion virtual™ “El amor romdntico. Una aproximacion desde la
neurobiologia y la psicologia™ y. “Intervenciones basadas en Mindfulness en el tratamiento de adicciones a sustancias
psicotropicas” los cuales son afines al drea del concurso. v adjunta a la reconsideracion capturas de pantallas
materializadas de las revistas en donde consta la indexacidn de las revistas. Textualmente solicita: **{ e vez cxpresadas
las argumentaciones v en honor a la justicia, al mostrar claramente una verdad que talves por descuido se omitin,
sugicre la recalificacion de los méritos obtenidos para el concurso™

El numeral 5 del Art. 27 del Procedimiento para seleccion de personal académice v personal de apoyo académico no
titular ocasional. en su parte pertinente sefiala: ~Pura la evaluacion de articulos, loy participantes deben demostrar lu
indexacion y el cuartil de la revista corvespondiente, Para la evaluacidn de libros o capitulos de fibro, deben
demostrar la revisidn de pares”™.

Los miembros de la Comision de evaluacion de concurso consideran que. efectivamente hube una omision a la
normativa al momento de presentar la documentacion por parte del Mgt. Rodas. pues presenta los articulos mds no
demuestra la indexacién de las revistas, motivo por el cual. al calificar los méritos no se le asignd puntaje. En
reconsideracion no se puede aceptar documentacion que no fue presentada inicialmente. pues se colocaria en
desventaja a los demds concursantes.

Con estos antecedentes. se resuelve no aceptar [a reconsideracion presentada por el Mgt. Diego 1smael Rodas Flores v
ratificar la decision adoptada por la Comision de evaluacion de concurso, esto es. la calificacion de méritos de 14,50,

De esta resclucion no se admitird otro recurse en la via adminisirativa dentro de la Universidad.

- En fecha 10 de marzo de 2022, dentro del término reglamentario. el Mgs. Andrés Alexis Ramirez Coronel presenta
el recurso de reconsideracion sefialando que deberia tener puntos en algunos items. a lo que la Comision de Evaluacion
responde:

I Reconocimiento académico — Cuidado Héroe otorgado por ef Municipio de Cuenca por avudor durante la pandemia
en lu turoriu de prdactica laborales en contextos educativos.
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CONCURSO No. 1

El certificado presentado por el Mgs. Ramirez sefiala: “La Alcaldia de Cuenca, Certifica: Que, Psic. Andrés Ramirez
Contribuy¢ en el proyecto “Cuidando héroes™ con su invaluable apoyo al personal de sectores estratégicos para que
cumplan con su labor y por su solidaridad con ciudadanos en situacion de vuinerabilidad, durante la emergencia
sanitaria por Covid-19; constituyendo un aporte de vital importancia en épocas criticas™.

Ll Art. 27 del Procedimiento para seleccion de personal académico y personal de apoyo académico no titular ocasional,
en su parte pertinente sefiala: 1. Reconocimientos académicos: ¢) Reconocimientos académicos — artisticos o de
disefie, si es pertinente en el drea del concurso, otergados por instituciones nacionales o internacionales de prestigio:
3 puntos,”

Los miembros de la Comisidn de Evaluacion del Concurso consideran que la alcaldia certifica que el Psic. Ramirez
brindé apoyo vy contribuye en el proyecto. mas no hace un reconocimiento por sus méritos académicos, a lo que hace
referencia este apartado.

Con estos antecedentes, se resuelve no aceptar la reconsideracion presentada por el Mgs. Andrés Alexis Ramirez
Corenel y ratificar la decision adeptada por Ia Comisicn de evaluacion de concurso.

2. Expericncia de docenie en fa carrera de Psicologio en lu Universidad Catélica de Cuenca v ademds coordinador
o UDIPSAL ( Unidod de Diagnostico, Investigacion, Investigueion Psicopedagdgica v Apovo a la Inclusidn), la unidad
estad encurgada de tutoria de practicas. La evaluacion docente corresponde a estos indicadores.

Revisada la documentacion se evidencia un certificado emitido per la Direccion de Talento Humano de fa Universidad
Catodlica de Cuenca de fecha 7 de agosto de 2018, en el que s¢ indica que Ramirez Coronel Andrés Alexis labora en la
Universidad Catdlica de Cuenca desde el 22 de marzo de 2018 hasta la fecha, en calidad de docente de la Unidad
Acadérmica de Salud y Bienestar. La accion de personal de fecha 9 de febrero de 2021 con la que se le designa como
Coerdinador del Laboratorio de Psicometria. Psicologia Comparada y Etologia en el CTITT de la Universidad Catdlica
de Cuenca. La accién de persanal de fecha 8 de junio de 2021 con la que se le designa como Coerdinador de UDIPSAL
de la Universidad Catdlica de Cuenca. B certificado de evaluacion decente periodo octubre 2020 — marzo 2021 de la
carrera de Enfermerfa. El certificado de evaluacion docente periodo marzo 2020 - agosto 2020 de la carrera de
Enfermeria. El certificado de evaluacion docente periodo marzo 2019 - agosto 2019 de la carrera de Enfermeria.

EI Art. 27 del Procedimiento para seteccion de personal académico y personal de apoyo académico no titular ocasional,
en su parle pertinente sefiala: 4. Experiencia universitaria: a) Un punto por cada ciclo lectivo completo como docente
universitario con un minime de 2 horas semanales, en el drea del concurso, y con la presentacion de resultados de
evaluacion sobre el 85%e0 0 su equivalente, hasta 5 puntos. b) Un punto por cada curso de docencia en postgrado en el
drea del concurso, y con la presentacion de resultados de evaluacion sobre ¢l 85%0 o su equivalente, hasta 5 puntos. c)
L'n punto por cada cicle lectivo completo como persenal de apoyo universitario, en el drea del concurso, hasta S puntos.
d) 0.5 puntes por cada ciclo lectivo completo como personal de apoyo universitario, en el drea fuera del concurso,
hasta 2 puntos. ¢) 0.5 puntos por cada ciclo lectivo completo de docencia universitaria, en drea fuera del concurse, y
con la presentacton de resultados de evaluacion sobre el 83%0 o su equivalente, hasta 2 puntos.”

Los miembros de a Comision de Evaluacion del Concurso consideran que el certificado de fa Direccion de Talento
Humano ne estd actualizado pues dice hasta la techa. pero fue emitido en agosto 2018, no sefiala las asignaturas que
son impartidas por el docente por lo que no se puede determinar si son afines o no atines al concurse para asignar la
puntuacion que corresponde. Las designaciones conto coordinador no justifican el requisito de docencia exigido en la
normativa. Los certiticados de evaluacion docente ne son suficientes para demostrar la experiencia como dacente
universitario, pues no se presenta certificade que justifique la docencia durante esos periodos ni las asignaturas
impartidas para determinar si son afines o no al concurse.

Con estos antecedentes, se resuelve no aceptar la reconsideracidn presentada por el Mgs. Andrés Alexis Ramirez
Coronel y ratificar la decision adoptada por la Comisidn de evaluacion de concurso.

3. Experiencia de docente de muestria en ef drea de tiinfacion £ 1y 11 en dos maesirias en Pedagogia v gestion del
culdado (sicado afines)
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El Contrato-P-005-2020 para dictar el mddulo Taller de Titulacion 1en la Maestria en Gestién del Cuidado, del 17 de

enero al 02 de febrero de 2020. EI Contrato-P-168-2020 para dictar el médulo Taller de Titulacién 1 en la Maestria en

Gestion del Cuidado del 15 al 31 de mayo de 2020. El Contrato-P-321-2021 para dictar el modulo Bioestadistica y

Epidemiologia en la Maestria en Gestion del Cuidado del 04 al 20 de junio de 2021. El Contrato-P-104-202] para

dictar el modulo Taller de Titulacion 1 en [a Maestria en Gestion del Cuidado del 12 al 28 de marzo de 2021.

Log], -

Los miembros de la Comisién de Evaluacion de Concurso consideran que las asignaturas impartidas por el Mgs.
Ramirez en la Maestria en Gestion del cuidado no son afines al drea det concurso razén por la que no se le asigna
puntos, adicionalmente no se presentan los resultados de evaluacion requeridos en la normativa.

Con estos antecedentes, se resuelve no aceptar la reconsideracion presentada por el Mas. Andrés Alexis Ramirez
Coronel y ratificar la decisién adoptada por la Comisidn de evaluacion de concurso.

4. Productos artistico-cultural, Aval o registro internacional por la patente titulada: A reality Monitoring
Measurement System and Method using bafls control test, por Australian Government (empleado en la evaliacion-
diagnostico, investigacion ¢ intervencidn psicoeducativa dentro de contextos escolares).

El Art. 27 del Procedimiento para seleccion de personal académico y personal de apoyo académico no titular ocasional.
en su parte pertinente sefiala: “e) Productos artistico-culturales y de disefio con fundamento teérico en las distintas
disciplinas artisticas en el campo de conocimiento vinculado a las asignaturas del concurso; para el efecto, las obras
deberin contar con el aval de una comision interuniversitaria: 5 puntos por obra hasta 3 obras™,

Los miembros de la Comisién de Evaluacion de Concurso consideran que este literal hace referencia a los productos
artisticos-culturales y de disefio en el area de las Artes, por ello la patente no puede encasillarse en este ftem.

Con estos antecedentes, se resuelve no aceptar la reconsideracion presentada por el Mgs. Andrés Alexis Ramirez
Coronel y ratificar la decisién adoptada por [a Comisidn de evaluacién de concurso.

3. Se dispone de una segunda lengua en Inglés, la mavoria de tas publicaciones realizadas estdn en inglés.

El Art. 27 del Procedimiento para seleccién de personal académico v personal de apoyo académico no titular ocasional,
en su parte pertinente sefiala: “f) Para el caso de concursos para técnicos docentes de ensefianza de una segunda lengua,
nacional o extranjera, se otorgara 0,5 puntos por cada publicacién realizada en la lengua del concurso, hasta un total
de 3 puntos™.

El presente concurso es para técnico docente de tutorias practicas IV / carrera de psicologia educativa, tutorias practicas
laborales II contexto educative / carrera licenciatura en psicologia. no de ensefianza de una segunda lengua, por lo
tanto, no es perinente la validacion de este item.

Con estos antecedentes, se resuelve no aceptar la reconsideracion presentada por el Mgs. Andrés Alexis Ramirez
Coronel y ratificar la decisién adoptada por la Comision de evaluacion de concurso.

6. Director de dos proyeetos de investigacion titulados: “EVALUACION PSICOMETRICA E INTERVENCION DE
ENFERMERIA FRENTE AL MIEDO A COVID-19 PROYECTO CRIMEA E impacto psicoldgico de lu cuarentena por
COVIDIO durante el periodo mar=zo y agosto de 2020 en poblacion adulta ecuatoriana medranie soporte digital,
realizado en contextos educativos durante la pandemia ise presenta oficios de culminacion de provectos).

7. Co-tutor de 8 provectos de investigacion, mismo que indican la duracion de 12 meses de cada provecto relacionudo
con la psicologia.

Mediante Oficio Nro. UCACUE-JIEI-2021-0360-OF de fecha 26 de noviembre de 2021, el [ng. Javier Cabrera Mejia,
PhD. Jefe de Investigacion e Innovacidn comunica al Dr. Andrés Ramirez, Director del Proyecto “Factores Predictivos
del Maltrato en Adultos Mayores de Cuenca”. que luego de finalizar el proceso de evaluacion por pares académicos
ha sido aprobado, mas no sefala el tiempo de duracion del mismo.
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CONCURSO No. 1
Mediante (Micio Nro. UCACUE-IF-2021-025-0F de fecha 1t de noviembre de 2021, el Ing. Javier Cabrera Mejia,
PhD. Jefe de Investigacién e Innovacion comunica al Dr. Andrés Ramirez. Director del Proyecto “Técnicas de
aprendizaje aplicadas al analisis de la conducta animal mediante condicionamicento operante™, que ha sido aprobado.
mas no senada el tempo de duracion del mismo,

Mediante Certiticado Nro, JIEI-CERT-136-21 fecha 17 de diciembre de 2021, ¢l Ing. Javier Cabrera Mejia, PhD, Jefe
de Investigacion e Innovacion hace constar que el Dr. Andrés Ramirez, es Director del Provecto “Evaluacion
Psicometrica ¢ Intervencion de enfermeria al miedo a covid-19 provecto crimea”™ el mismo que se encuentra culminado
exitosamente, mas ne sefiala ¢l tiernpoe de duracion del mismo.

Mediante Certiticado Nre. JIEI-CERT-068-21 fecha 30 de septiembre de 2021, ¢f Ing. Javier Cabrera Mejia, PhD. Jefe
de Investigacion e Innovacidn hace constar que ¢l Dr. Andrés Ramirez, cs colaborader del Proyecto “lmpacto
psicologico del covid-19 hacia un nuevo constructo clinimétrico ansiose-depresivo, proyecto Llawtu™, ¢l mismo que
se encuentra culminado exitosamente. mas no sefiala ¢l tiempo de duracion del mismo.

Mediante Oficio Nro. UCACUE-JIEI-2020-0191-OF de fecha 21 de mayo de 2020, el Dr. Orlando Alvarez Llamoza.
PhD. Jefe de Investigacion e Innovacion comunica al Dr. Pedro Martinez Svarez, Director del Proyecto “Impacto
psicologico del covid-19 hacia un nuevo constructo cliniméirico ansioso-depresivo. proyecto Llawtu™, que luege de
finalizar ¢l proceso de evaluacién por pares académicos ha sido aprobade. mas no sefiala el tiempo de duracion del
misme.

Mediante Oficio Nro. UCACUE-NEI-2020-0233-0F de fecha 21 de julio de 2020, el Dr. Orlando Alvarez Llamoza,
PhD. Jefe de Investigacion e Innovacion comunica al Dr. Andrés Ramirez. Director del Proyecto “Evaluacion
Psicométrica ¢ Intervencion de entermeria al miedo o covid-19 provecto crimea™, que luego de finalizar el proceso de
eviluacion por pares académicos ha sido aprobado, més no senala el tiempo de duracion del mismo.

Mediante Oficio Nro, UCACUE-NEI-2020-0235-0OF de fecha 21 de julio de 2020. ¢l Dr. Orlando Alvarez Llamoza,
PhD. Jefe de Investigacion e Innosacion comunica al Dr. Andrés Ramirez. Director del Proyecto “La violencia contra
las mujeres durante la pandemia de covid-197. que tuego de finalizar el proceso de evaluacion por pares académicos
ha sido aprebado, mas no sefiala el tiempo de duracion del mismo.

Mediante Oficio Nro. UCACUE-JIEL-2020-0236-0F de fecha 21 de julio de 2024, ¢l Dr. Orlando Alvarez Liamoza.
PhD, Jete de Investigacion e Innovacién comunica a la Ing. Marina Cecilia Andrade Molina, Director del Proyecto
“Fortalezas v Debilidades del vso de la Teenologia en Tiempo de Covid-197, que luego de finalizar el proceso de
evaluacion por pares acaddémicos ha sido aprobado. mids no sefala el tiempe de duracidn del mismeo ni la participacion
del Mgs. Andrés Ramirez.

El Art. 27 del Procedimiento para seleceion de personal académico v personal de apoyo académico no titular ocasional,
en su parte pertinente sefiala: “Participacién en investigaciones, con certificacion o informe final aprobado, emitido
por una unidad académica competente: a) Coma director de un proyecto de investigacion en el drea afin al concurso:
4 puntos por cada afio de direccion del proyecto o programa, hasta 12 puntos. b) Como codirector de un proyecto de
investigacion en el drea afin al concurso: 2 puntos por cada afio de codircecian del proyecto o programa, hasta 6 puntos.
¢} Cemo investizador en el drea afin al concurso (incluye estancias postdoctorales): | punto por cada afie de
participacion en el proyecto ¢ gprograma. hasta 3 puntos™,

Los miembros de la Comision de Evaluacion de Concurso consideran que los certificados presentades no permiten
certeramente determinar el gempo de duracion de los proyectos de investigacion para la asignacion del puntaje de
acuerdo a la normativa.

Con estos antecedentes, se resuelve no aceptar la reconsideracion presentada por ¢f Mgs. Andrés Alexis Ramirez
Coronel y ratificar la decisidn adoptada por la Comision de evaluacion de concurso.

8. Se dispone de publicaciones en Scopus, Q1. Q2 y Q3 v Latindex 2.0, en [as cuales 25 corresponden a las dreas
relacionadas con ¢l concurso.
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9. Se dispone de 6 articulos en el drea del concurso no estan en revista indexada,

10. En el libro del proyecto Llawtu se encuentra la revision de pares otorgado por la Editorial CIDEPRO

Los miembros de la Comisién de Evaluacion de concurse proceden con la revision de los articulos presentados. de

acuerdo al siguiente detalle:

Diagnostico de la motivacion hacia el estudio de los estudiantes de
hachillerato

| No se demuestra la indexacion. es una aprobacion para
| publicacion. no presenta el articulo

Relacién entre los movimientos Sacadicos y procese lector a un
grupo de 30 estudiantes de cuarto de primaria de la escuela Miguel
de Cervantes

Se valida por la comisién

Autocuidado a los pacientes diabéticos

No presenta articulo v no es atin al drea del concurso

Nived de satisfaccion entre pacientes hospitatizados v enfermeras
que faboran en horas nocturnas

INo presenta articulo v no es atin al drea del concurso

Estado Nutricional en la Nificz

No presenta articulo ¥ no es alin al drea del concurso

Factores determinantes del Estado Nutricional en la nifiez en edad
escolar

|
|
[
|
{ . iy S
i No presenta indexacion v no es afin al area del concurso
1

T

Carga laboral y ansiedad en cuidadores de personas con
discapacidad severa

No es afin al drea del concurso

(alidad de vida. habitos alimenticies v adherencia al tritamiento de
los pacientes con VIH/SIDA

No presenta indexacion v no es afin al rea det concurso

El zinc en el tratamiento de [a talla baja

No es afin al drea del concurso

A propdsite de un caso. Bocio endotordcico en adulto mayor

No presenta indexacion. no presenta articulo v no es afin
al drea de] concurso

Mangjo terapéutico de infecciones respiratorias agudas en alepi

No presenta articulo » no es atin al drea del concurso

Estudio sobre el pertil docente v su formacidn ante la educacion
inclusiva

La caratula del articulo presentada no permite determinar
a ciencia cierta la afinidad con el drea del concurso. No
| es afin al area del concurso

Factors associated with the Nutritional Status of Older Adults in
Azogues - Ecuador

No presenta indexacion v no es afin al drea del concurso

Madurez neuropsicoldgica e indicadores antropométricos en nifios

Se valida por la comisidn

Habilidades sociales y agresividad en la infancia y adolescencia

Se valida por la comision

Active BreaksAssociated with Burnout Syndrome in the Police
Population

No presenta indexacion y no es afin al drea del concurso |

Tvpe 2 Diabetes Mellitus and Chronic Complications

No presenta indexacion y no es afin al drea del concurso

Nurses Perception of Biological Risk

No presenta indexacion y no es atin al area del concurso

Characterization of Complementary Feeding in Infants of Azogues,
Biblian and Deleg

No presenta indexacion y no es afin al area del concurso

Movimientos Sacadicos. Lateralidad v Proceso Lector

No presenta revision de pares

Inteligencia emocional en la Educaciin Sexual

Na presenta revision de pares
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Diagnostico de la motivacion hacia el estudio ! No presenta revision de pares

Debate epistemoldgico de las téenicas proyectivas en la evaluacion

e No presenta articulo v no presenta indexacién
psicologica 7

Capitulo de tipificacion con estudios psicométricos v normas para
publacion ceuatoriana

No presenta articulo, ne tiene indexacién

b _ _
Detection of deception through saccadic movements i the : .
No presenta indexaceion

psa chotogical assessment and sy mptom monitoring of Covid-19

Pres alencia. tratamientos v cwidados de enfermeria en la oeumonta

; L= L . No presenta indesacian y no es afin al area del concurso
adyuirida en adultos mayores. Revision sistemdtica i’

Micdo v autoevaluacion conductual para €! cuidado frente a la
emergencia sanitaria por COVID-19 en la poblacion de Azogues

No presenta indexacion y no es afin al area del concurso

El equipo de proteccion personal para la atencion al paciente con

COVID-19: revision sistematica | No presenta indexacion y no es afin al drea del concurso
-19: revision sistemdticy ’

The Role of Iren and Zince in the Treatment of ADHI among
Children and Adolescents: A Systematic Review of Randomized Na presenta indexacion v no es alin al drea del concurse
Clinical Trials

Validation of the questionnaire of pereeption of the importanee.

: . A : . No presenta indexacion v no es afin al drea del concurso
uselulness and structura of the svllabus in microcurricalar planning "

" ; p " - Py T
| Realine monitoring measurement using Balls Control Test (I3CT)

| Software i
Antihypertensive drug adherence i adults attending the Suscal
health center

No presenta indexacion y no es atin al drea del coneurso

No presenta indexacidn v no es afin al drea del concurso

| Evsenck personality questionnaire (EPQ-A) personality traits and

g . . No presenta indexacion y no es afin al drea del concurso
PCL-R Psychopathy levels in women prisoners P -

Know ledge regarding organ donation of university students in
| Catholic University of Cuencal a cross-sectional study

Nu presenta indexacidn v no es afin al drea del concurso

| s —
| Ipidemiological Tactors associated with the evolution of the diabetic . . . o
ot No presenta indexacion ¥ no os afin al area del concurso

Adaptacion v validacidn para el contexto ecuatoriano de la Escala

L . L , No presenta indexacion v no es afin al area del concurso
Multidimensional de perteccionismo (MPS) r . o

[stilos de vida v estado nutricional de los adalescentes No presenta indexacion ¥ no es afin al drea del concurso
| Oportunidades terapéuticas en pacientes adultos con COVID-19 No presenta indexacion v no es afin al drea del concurse |

Obesity as a Risk Factor Against COVID-19 Na presenta indexacion v no es atin al rea del concurso
| » = kb

11 ‘tiopsicopatelogia del alcoholismo Nao presenta indexacion v no ¢s afin al drea del concurso

Intormatizacion del cuestionario $DOQ-12: propuesta para fa
adaptacion lingiiistica en kichwa v Shuar en contexto ceuatoriano

No presenta indexacion y no ¢s atin al area del concurso
i |

N —

Informatizacion del inventario de evaluacion del autoengano y |
| mixtificacion lam-40 y adaptacion lingitstica al idioma Kichway | No presenta indexacian y no es afin al drea del concurso
| Shuaren poblacitn ecuatoriana

|

Ansiedad estado-rasgo, v su impacto en personas en situacion de
confinamiento por covid -19

Revision de instrumentos psicométricos para la deteccion del
engano en fa evaluacion psicoldgica

No presenta indexacion v no es afin al drea del concurso

| No presenta indexacion v noe es afin al drea del concurso

Prevention of Complications in Cancer Patients: A systematic , . p & .
evion : No presenta indexacion y no es atin al drea del concurso
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[ye Movement Desensitization and Reprocessing desde la propuesta
de Valoracion de Mario Bunge

| Prevencion de infecciones asociadas a la atencion en salud: revision
__:.l\kmah&l - ) - -

| Automedicacion en estudiantes de enfermeria de [n Universidad
Lamllm de Cuenca sede Azogues

M1edo al coronavirus. ansiedad A den:smn en prnlk sionales de la
salud__ -
Impacio psicologico frente al COVID-19 en los internos de
| enfermeria de pricticas p:\-pmlumn les

( arg.l laboral como causa de alteracion del bienestar | paicoldgico en

Resmmtmv distress 53 ndmme %\ stematic review

Rasgos de personahdad y Lonsumo de sustancias psicoactivas en
| personis pmadas de libertad

Resilienciu v funcionalidad p ]1\IL(1\(‘JLIJ| en adictos
ln'sllluLIOl'ldllzdl.[OH

Therapeum management of acule reaplmlnr\ mteumm in Al P[

Determination of complex type tree. non- anug.nled
oligesaccharide glucose unil values in tomato xylem sap for early
dLlLC[EOIl of nutrient dchuenu

' | Caso clinico: supervivencia a Covid- 10 de un pauune \ulnerable

[ Co ompetenudq lmguntl as de los docentes de inglés en relacion a los
No pluulta mdenaciin y no es

| estandares de desempeiio profesional en un mundo plobalizado
[ecnicas de craneoplasifa, luego de craniectomia descompresiva.

| Revision de fres casos
Impacto psicoldgico del confinamicnio por COVID-19 hacia un

| nuey o constructo clinimétrico ansioso-depresivo en mujeres adultas
Lde Azogues

()r:gm evolucion ¢ investigaciones sobre la Calidad de Vida:
| Revision Sistemadtica

Caso clinico: dl‘]hLIL: m&.ll:tus l'ipo I Pie de Charcot

| Anxiety in Healeh Protessionals in the Face of COVID-19:
| Systematic Review

Tumor de Franz. A pmp("milu de un caso

\serulom esfenvidal resuclta por (ratamiento quirurgico

| transnasal v terapia antifungica: a proposito de un caso
"Resena historica de Michel F ‘oucault (1926-1984); coneepto de
ia e incidencia en i.l Psicologia
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Variables clinicas ¥ paraclinicas predictoras de pronostico en
]uLn.nth con COVID-19: Revision sistematica

Exvaluacion psicométrica e intervencion de enfermeria frente al
miedo a COVID-19

Psyehological well-being and academic pertormanee of students in
the caeer of nursing underél aduate

| Impuacta psicologico de la covid-19 hacia un nuero constructo
| clinimétrico ansioso-depresivo en poblacion ecuatoriana
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CONCURSO No. 1

' Relacion entre los movimientos Sacadicos. lateralidad y proceso

Se valida por la comision
lector

[ Relacion entre ¢l rendimiento académico. inteligencias maltiples v

| memoria inmediata -
Risk Macters associated with patients with anemia during the

| puerpereum

No presenta articulo

o presenta indexacion v no es afin al drea del concurso

No presenta indexacion v ne es atin al drea del concurso

Trastornos lpertensivas en mujeres embarazadas

Conocimiento de las medidas de bioseguridad en el persenal de , . . o
Y " | No presenta indexacidn v ne es afin al drea del concurso
salud: revision sistematica | -

J No presenta indexacién y no es afin al drea del concurso

| Trauma pancredtico: A propasito de vn caso

Se validan cuatro articulos que fueron presentados al momento de la inscripcion con la debida indexacidn ¥ que son
afines al drea del concurso, por o que se asigna tres puntos por articulo hasta 3 articulos. Los miembros de la comisidn
seflalan que en la calificacidon de méritos anterior hubo confusion por cuanto la documentacion no fue presentada de
manera ordenada, no se presentd de manera consecutiva el articulo v la indexacién. Genera confusién que se han
obtenido varias publicaciones sobre €] mismo tema de los movimientos sacadicos.

Con estos antecedes, se resuelve aceptar la reconsideracion presentada por el Mps. Andrés Alexis Ramirez Coronel y
rectificar la decision adoptada por la Comision de evaluacion de concurso, asignando 9 puntos en el literal a) numeral
5 del Art. 27 del Procedimiento para seleccion de personal académico y personal de apoyo académico no titular
ocasicnal, resultando un puntaje total de 20 puntos en méritos.

La Comision de Evaluacion del Concurso para la provision del cargo de Téenico docente tiempo completo 40 horas,
para Tutorias Practicas IV/Carrera de Psicologia Educativa — 20 horas — Tutorias Practicas Laborales 11 Contexto
Educativo/Carrera Licenciatura en Psicologia — 20 heras, de la Facultad de Psicologia, reconsidera la resolucion
anterior dejandola sin efecto y declara triunfador a ANDRES ALEXIS RAMIREZ CORONEL, quien obtuvo un
puntaje total de 20 puntos en meritos.

Este resultado se comunicard a los participantes.

Firman para constancia los sefiores miembros de la Comision de Evaluacion de Concurso y la Dra. Maria Veronica
Gérate Delgado, Secretaria Abogada de la Facultad de Psicologia.

NE S %@Meéw

Mgt rj\n i inoza Ortiz ®TEf. Roth Clavifgt S
Presidente Vgcal Principal

|
Mgt, Claudio Calle Lopez Mgt. German Luzuriaga Vasconez
Vocal Principal Vocal Principal

Tdilile 9,

Srta. Joseline Urgilez Vasquez Dra. Maria Verbaica Garate Delgado
Voeal Principal SECRETARIA ABOGADA FACULTAD DE PSICOLOGIA



