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Magister

William Ortiz Ochoa
DECANO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
Presente.-

De mi consideracion:

de visto bueno para la convocatoria de concursos de méritos y oposicién de docentes de la
Facultad de Psicologia.

El Consejo Universitario, considerando:

la estabilidad, promocién, movilidad y retiro, basados en el mérito acadeémico, en la calidad de la

Que, el Art. 70 de la Ley Organica de Educacion Superior reconoce que las y los profesores,
técnicos docentes, investigadores, técnicos de laboratorio, ayudantes de docencia y demas
denominaciones que se usan en las instituciones publicas de educacion superior, son servidores
publicos sujetos a un régimen Propio que estara contemplado en el Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior, que fijara las normas
que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluacion, perfeccionamiento, escalas
remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacién y cesacién.

Que, el Art. 149 de la Ley Organica de Educacién Superior, en su inciso segundo indica que los
profesores e investigadores titulares podran ser principales, agregados o auxiliares. Que el
Reglamento del Sistema de Carrera del Profesor e Investigador regulara los requisitos y sus
respectivos concursos.

Que, el Art. 18 literal e) de la Ley Orgénica de Educacién Superior, dispone que las Universidades
y Escuelas Politécnicas en ejercicio de su autonomia responsable tiene libertad para gestionar
Sus procesos internos.

Que, el Art. 49 del Reglamento Intemo de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador de la
Universidad de Cuenca, dispone que el concurso sera autorizado por el Consejo Universitario, a
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corresponda; y 4) que el concurso conste en la planificacién aprobada por el Consejo
Universitario.

En caso de que el Consejo Académico no emita su informe dentro del término establecido, sera
el Consejo Universitario, como organismo de Ultima instancia, el que resuelva.

En caso de que el Consejo Académico no otorgara el visto bueno, la Unidad Académica
requirente podré acudir de manera fundamentada ante el Consejo Universitario, como organismo
de Ultima instancia, para que sea este el que resuelva.

Que, el Consejo Académico mediante Oficio No. UC-CAU-2020-082-0 de fecha 09 de marzo de
2020, resolvié no otorgar el visto bueno a los concursos de méritos y oposicién de docentes de
la Facultad de Psicologia.

Que, el Consejo Universitario, mediante resolucion No. UC-CU-RES-021-2020 de sesién de
fecha 21 de enero de 2020, resolvié aprobar la Planificacion Académica de Concursos de méritos
y oposicioén para docentes titulares de la Facultad de Psicologia, por cumplir con los criterios
basicos para concursos de méritos Yy oposicién aprobados por el maximo organismo.

Con estos antecedentes, el Consejo Universitario, contando con la certificacion presupuestaria
correspondiente; y, en ejercicio de sus atribuciones establecidas en el literal v) del Art. 17 del
Estatuto de la Universidad de Cuenca, resolvié autorizar el llamamiento a concursos de méritos
y oposicién para el personal académico de la Facultad de Psicologia de acuerdo con la
planificacién aprobada.

Se resolvi6, ademas, autorizar a la Direccién de Talento Humano realizar todos los tramites
administrativos vinculados con la convocatoria ante el Ministerio de Finanzas y Ministerio de
Trabajo.

Particular que comunico para los fines perti Gl
tentamenie.
Dra. Maria Veronica Srﬁtta Igado
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