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Ef H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE CUENCA

En ejércicio de sus afribuciones contempladas en el literal a) del Art. 8 del Estatutc de la
Universidad de Cuenca, expide el presente:

REGLAMENTO DE DEPARTAMENTOS DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD DE
CUENCA

CAPITULO |
DE LA NATURALEZA

Art. 1.- El Departamento, como unidad basica de generacién de conocimiento dentro de la
Universidad, cuenta con partidas presupuestarias y de personal asignadas en el presupuesto de la
Universidad que permitan un funcionamienio agil e independiente. En dependencia directa de la
Universidad, a través del Vicerrectorado y de la DIUC, desempeiia sus actividades conforme a sus
intereses y normativas, relacionandose trasversalmente con el resto de unidades y drganos que Ia
conforman, manteniendo con ellas una estrecha relacion de colaboracion.

CAPITULO N
DE LAS FUNCIONES

Art. 2.- Son funcicnes particulares del Departamente 1as siguientes:

a) Fomentar, coordinar y lfevar a cabo actividades de investigacion;

b) Promover, coordinar e impulsar fa creacion de grupos y programas de investigacion;

c) Promover e impulsar las iniciativas de sus investigadores, articulandolas de conformidad con
lo dispuesto en el Plan Nacional del Buen Vivir (PNBV);

d) Promover la cooperacién nacional e internacional en el ambito de la mvestlgac:on
contribuyendo al cambio de la matriz productiva y a la integracion de sus investigadores en

redes de excelencia;
&) Promover la generacion de publicaciones indexadas y participacién en congresos relevantes

en sus areas de conocimiento;

i) Promover, coordinar y supervisar la elaboracion de tesis doctorales, tesis de maestria y tesis
de grado en sus areas de conocimiento;

g) Fomentar, organizar y desarrollar la innovacién docente en sus areas de conocimiento;

h) Coordinar y desarrollar les contenidos docentes encomendadoes por la Universidad, a través
de sus facultades, & sus émbitos de conocimientc para la consecucion de programas de
pregrado de calidad;

i) Promover, coordinar vy desarrollar conienides docentes, a través de la Direccién de
Postgrados, encaminados a la consecucion de programas de maestria y doctorado de
calidad;

K Promover, impulsar y coordinar cursos de perfeccicnamiento en docsncia e investigacion.

k) Coentribuir al disefio & implementacién de un plan integral para la ampliacion de la planta
académica del Departamento, coordinando con ias facultades afines y con otras unidades
académicas que la Universidad determine para la incorporacion de profesores con titulo de
PhD y fomentando la presencia de profescres externos expertos en el areg;
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) Fomentar la cooperacion interdepartamental dentro de la Universidad asi como la
cooperacion interuniversitaria con otros departamentos, en actividades de interés comtin;

m) Promover la cooperacién nacional e internacional en ef ambito docente, contribuyendo & Ia
generacion de profesionales e investigadores altamente competitivos; v,

n) Articular fos mecanismos necesarics para la creacion y extineidon de grupos de investigacion,
pregramas de investigacion y programas de postgrado.

CAPITULO I
DE LA FINANCIACION

Art. 3.- Para su funcionamiento, el Departamento se organizard econdmicamente mediante
partidas presupuestarias asignadas por la Universidad e ingresos obtenidos a través de contratos
ylo convenios para la ejecucion de proyectos y programas. La gestion del presupuesto global recae
directamenta sobre €l Departamento. En caso de existir beneficios como resultado de los proyectos
y programas, el 70% de estes beneficios se asignaré directaments a los grupos de investigacion
gue los generaron. Del 30% resiante, la mitad revertird en beneficio del Departamento y &l resto

sera retornado a la Universidad.

CAPITULOIY
DE LA ORGANIZACION

Art. 4.- A nivel operative, el Departamento se organiza en grupos de investigacion. Un Grupo de
Investigacion estara integrado por al menos cuatro academices fitulares con lineas de Investigacion
afines. El Director del Grupo de Investigacién es un miembro del Grupo con titulo de PhD y con
reconocida frayectoria de investigacion. Lidera el grupo, coordinande sus actividades vy
representando sus intereses ante & Departamento y resio de unidades académicas. Su eleccidn
corresponde a los miembros del grupo de investigacidn y su ratificacién a la Asamblea de

Departamento.
Art. 5.- A nivel operativo, el Grupo de Investigacion se organiza entorno & ios siguientes perfiles:

a) Investigador Principal (IP}: Miembrc del Departamento con titulo de PhD y con
reconocida trayectoria de investigacion. Lidera el grupo en una ¢ varias lineas de
investigacion del mismo. Coordina las actividades de investigacién de los investigadores a
sU cargo. '

b) Investigador Agregadeo: Miembro del Departamento al menos con tituloe de MSc. Trabaja
bajo ta coordinacion de un investigador Principal.

c) Investigador Auxiliar Miembro del Departamento con titulo de MSc. Trabaja bajo la
coordinacién de un Investigader Principal o de un Investigador Agregado.

d). Asistente de Proyecto: Miembro del Departamento con titulo de grado dedicado a tareas

de apoyo. Trabaja bajo la coordinacion de un Investigador Principal, de un Investigador
Agregado o de un Investigador Auxiliar.
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Art. 6.- A nivel de gestion, el Departamento se organiza a través de los érganos de gobierno que
se describen a continuacion:

a). Asamblea de Departamento: Como 6rgano superior de gobierno del Departamento, se

encarga de gestionar su funcionamiento. Forman parte de la Asamblea del Departamento:
{1) todos los miembros titulares del Departamento, (2) los miembros no titulares con titulo
de PhD, (3) una representacion de miembros no titulares del Departamento con titulo de
MSc, que incluye & los estudiantes doctorales; la definicién del porcentaje de la
representacidn sera responsabilidad del Consejo Permanente del Depariamento. Son
funciones de la Asamblea todas aquellas no delegadas al Consejo Permanente.

Conseio Permanente: Integrado por el Director, Secretario del Departamento y los

directeres de los grupos de investigacion. El Consejo Permanente, como érgano delegado
de |la Asamblea de Departamento, tiene como objetivo principal agilizar el funcionamiento
de la Asamblea, asumiendo las atribuciones por Ella otorgadas para la torma de decisiones
y generacion de documentacion. A este respecto, corresponde al Consejo Permanente: a)
resolver asuntos de tramite y velar per el cumplimientc de las funciones del Departamento,
b) elaborar la propuesta de Programacion Financiera y Mernoria Anual de actividades, c)
dar a conocer a la Asamblea de Departamento la programacién docente e investigadora, d)
definir las politicas de investigacién y postgrade, y efaborar el plan estratégico, e) elaborar
toda la normativa interna que regule el funcionamiento del Departamento, y trasladarla a la
Asamblea para su aprobacion, f) cuantas otras le sean delegadas expresamente por la
Asamblea de Departamento. -

Los acuerdos alcanzades por el Consejo Permanente tendran validez siempre gque se
hayan obtenido per mayeria de sus miembros; en caso contrario dichos acuerdos seran
tomados por la Asamblea del Departamento en la sesidn inmediatamente posterior.

c) Director de Departamento: Miembro de la Asamblea de Departamento con titule de PhD.

Representa al Departamento, ejerciendo la direccion y coordinacién de sus actividades,
fomentando el consenso y arbitrando posibles conflictos. Convoca a la Asamblea de
Departamento, a través de sesiones ordinarias y exiraordinarias, y a las _distintas
comisiones en sesiones ordinarias. Preside la Asamblea de Departamento y ejecuta sus
acuerdos. Su eleccion corresponde a la Asamblea de Departamento y su nembramiento al
Rector de la Universidad. Su permanencia en el cargo seré por un periodo de tres afios, no
pudiendo permanecer en el mismo mas de dos periodos consecutivos.

d) Secretario de Departamento: Miembro de la Asamblea de Departamento con titulo de

PhD. Da fe de los acuerdos alcanzados en la Asamblea de Departamento y en el Consejo
Permanente, levantando acta de los mismos, que sera refrendada por dicha Asamblea o
Consejo en la sesidn inmediatamente posterior. Asiste al Director de Departamento en las
tareas de direccion en la Asamblea de Departamenio y en e Conssjo Permanente.
Sustituye en sus funciones al Director, en su ausencia. Su eleccién corresponde al Diractor
de! Departamento. Su permanencia en el carge sera por un perfodo de tres afos, no
pudiendo permanecer en el mismo més de dos periodos consecutivos.
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e) Comisiones: Se crearan a propuesta de la Asamblea de Departamento, para gestion de
aspectos de interés para los miembros del mismo, siendo su Director o su delegado
miembro nato de dichas comisiones.

Art. 7.- Las tareas administrativo-financieras se concentran en personal de soporte a la Direccion
del Departamento. Dicho soporte pertenace al personal administrativo de la Universidad, quedando
adscrito al Departamento. Son funciones de dicho personal la elaboracién de documentacion
rutinaria, gestion financiera, y la custodia de documentacién y recursos administrativos del
Departamento. Asimismo, se encargard de gestionar el sellado y firma por parte del Director y/o
Secretario de dicha documentacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Hasta Diciembre del 2017 los miembros del Departamento que se relacionan en el
Consejo Permanente no necesitararr contar con el titulo de PhD, siempre que estén en posesion de

un titulo de MSc,

SEGUNDA.- Hasta Diciembre del 2017 los investigadores principales no necesitaran contar con el
titulo de PhD, siempre que estén en posesién de un titulo de MSc.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Para su conformacién, cada Devartamento debera contar con un minimo de dos
Grupos de Investigacion y permanentemente dos de sus miembros deberan estar en posesién del
titulo de PhD. Cada uno de los grupos, a su vez, estara conformado por al menos cuatro
academicos titulares. Dicho ntimero de académicos titulares debera incrementarse a por o menos
cinco luego de fos tres primeros afios de funcionamiento del Grupo de Investigacion.

SEGUNDA.- Luego de los fres primeros afios de funcionamiento, cada Departamento debera
contar con un minimo de tres grupos de investigacion, contando cada uno de ellos con, al menacs,

un miembro fitular con titulo de PhiD.

TERCERA.- Una vez conformado un Departamento en un area del conocimiento, la Universidad no
autorizara la creacién de un nuevo Departamento en el mismo ambito.

El presente Reglamento fue discutido y aprobado en la sesion del H. Consejo Universitario llevada
a cabo el dia 17 de diciembra de 2013.
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