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PROCESO DE GESTION DE SECRETARIA DEL CU

RESOLUCION SESION ORDINARIA
09 DE NOVIEMBRE DE 2021

el
UNVERSIDAD DE CUENI

Acta: 029

Codigo: UC-CU-RES-250-2021

Vigencia desde: 09-11-2021

Elaborado por:
Secretario del Consejo
Universitario

Aprobado por:
Consejo Universitario

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE CUENCA, en uso de sus atribuciones
establecidas en la Constitucion de la Republica; las Leyes y Reglamentos; su Estatuto; y sus Reglamentos
internos, con el voto unanime a favor, expresado por los miembros presentes en la sesion,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica en los incisos primero y segundo dispone “El Estado
reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financieray
orgénica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la
Constitucidn. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida
y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad
académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas,
en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccion
de ciencia, tecnologia, cultura y arte”;

Que, la Ley Orgéanica de Educacion Superior en el Articulo 17 dispone “Reconocimiento de la autonomia
responsable.- El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la
Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran
relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas
observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad
social y rendicion de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de
todas las universidades y escuelas politécnicas”’;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior en el Articulo 18 dispone “La autonomia responsable que
ejercen las instituciones de educacién superior consiste en: d)” La libertad para nombrar a sus
autoridades, profesores o profesoras, investigadores o investigadoras, las y los servidores, y las y los
trabajadores, atendiendo a la alternancia, equidad de género e interculturalidad, de conformidad con la
Ley”y “e) La libertad para gestionar sus procesos internos”;

Que, el articulo 10 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador de la
Universidad de Cuenca sefiala “Del tiempo de dedicacidn del personal académico.- El personal académico
de la Universidad en razon del tiempo semanal de trabajo, tendran la siguiente dedicacion:

1. Exclusiva o tiempo completo, con cuarenta horas semanales;

2. Semi exclusiva o medio tiempo, con veinte horas semanales; y,

3. Tiempo parcial, con menos de veinte horas semanales.

El Consejo Académico, con la debida calificacion, justificacion y solo en casos excepcionales o
circunstancias extraordinarias debidamente justificadas académicamente, podra aceptar asignaciones

s

distintas a las sefialadas en este reglamento, e informaré al Consejo Universitario para su aprobacion”;
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Que, el articulo 11 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador de la
Universidad de Cuenca, sefiala lo referente a la distribucién del tiempo de dedicacion del personal
académico;

Que, el articulo 82 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador de la
Universidad de Cuenca dispone “Notificacion del resultado de la Impugnacion.- Una vez tramitadas las
impugnaciones en cada fase, la Comision de Evaluacion del Concurso, notificara los resultados a los
participantes. Una vez concluidas todas las fases, la Comision de Evaluacion declarara al triunfador del
concurso y comunicara al Consejo Universitario. Los resultados del concurso con el informe final seran
publicados en la pagina Web de la Universidad. En el nombramiento, se dejara constancia del resultado
del concurso de méritos y oposicion del cual resultd triunfador, sefialando las fechas en las que se llevo a
cabo y la fecha de inicio de actividades como personal académico de la Universidad de Cuenca”;

Que, el articulo 83 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador de la
Universidad de Cuenca dispone “Vinculacion del Personal Académico titular.- Una vez determinado el
ganador del concurso, el Consejo Universitario dispondra se notifique el resultado a efectos de la
aceptacion del nombramiento definitivo y de la posesion del cargo. En el nombramiento, se dejara
constancia del resultado del concurso de méritos y oposicion del cual fue ganador, sefialando las fechas
en las que se llevé a cabo y la fecha de inicio de actividades como personal académico de la institucion de
educacion superior. ”’;

Que, mediante memorando Nro. UC-FFFILSECABO-2021-1055-M, de fecha 21 de octubre de 2021,
suscrito por el Dr. Pablo Sebastidn Ferndndez de Cérdova Jerves, Secretario Abogado de la Facultad de
Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacién, se pone en conocimiento que ‘“(...) dentro del Concurso de
Meéritos y Oposicidn Nro. 3, convocado y publicado por la Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la
Educacién, el pasado 23 de octubre de 2020, y que fue suspendido en sentencia constitucional dentro del
proceso Nro. 01283-2020-33143, emitida por la Unidad Judicial Penal de Cuenca, se ha cumplido con las
siguientes diligencias: 1. Al haber sido cesada la anterior Comisién de Evaluacién, se nombré una nueva
que estuvo conformada de la siguiente manera: Miembros internos: Delegado de la Rectora: Mgt. Marco
Antonio Mufioz Pauta Delegados por el H. Consejo Directivo de la Facultad: Mgt. Ana Cristina Delgado
Espinoza y el Mgt. Freddy Patricio Cabrera Ortiz. Miembros externos: Designados por parte de la
Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE: Mgt. Lucia Geanett Vasquez Mena y el Mgt. Milton Eduardo
Benalcézar Galarza. Miembros Suplentes: Por la Universidad de Cuenca: Dra. Ana Delgado Granda Por
la ESPE: Mgt. German Maldonado Cisneros” finalmente en la notificacion sefiala textualmente “en el
numeral 6 “(...) Con estos resultados, mediante ACTA N° 7-CDECMYOQO-2021-10-18 CONCURSO N° 3
de 18 de octubre de 2021, la Comision de Evaluacion del concurso de méritos y oposicion N° 3, para la
provision del cargo de Profesor Auxiliar nivel 1 a medio tiempo, para las asignaturas de Educacion en la
Diversidad; Educacioén en la Diversidad: Estrategias; y, Expresion Corporal y Ludica, de conformidad con
lo dispuesto en el Art. 64 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de la
Universidad de Cuenca que dispone: “La calificacion final del concurso, se obtendra sumando la nota
obtenida en la fase de oposicién ponderada al 70%, mas la nota obtenida en la fase de méritos”, declara
triunfadora a ISABEL CRISTINA CEDILLO QUIZHPE, quien obtuvo la calificacion final y total de
94,58/100.

En virtud de lo expuesto, en mi calidad de Secretario de la Comision de Evaluacion del Concurso de
Méritos y Oposicion Nro. 3, me permito poner en su conocimiento las actas mencionadas en el texto que
antecede, con el objetivo de que puedan ser puestas en conocimiento del Consejo Superior Universitario,
y se dé el tramite de rigor en caso de considerarlo pertinente”.

RESUELVE:

1. Dar por conocidos los resultados finales del concurso de méritos y oposicion N° 3, para la
provisién del cargo de Profesor Auxiliar nivel 1 a medio tiempo, para las asignaturas de Educacion
en la Diversidad; Educacién en la Diversidad: Estrategias; y, Expresion Corporal y Lidica, en el
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que la respectiva Comisién de Evaluacion declar6 triunfadora del mismo a la Mgt. Cristina Isabel
Cedillo Quizhpe, informacién notificada mediante memorando UC-FFFILSECABO-2021-1055-
M, de fecha 21 de octubre de 2021, suscrito por el Dr. Pablo Sebastian Fernandez de Cérdova
Jerves, Secretario Abogado de la Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion.

2. Disponer a la Direccion de Talento Humano se proceda con la emisién del nombramiento
correspondiente en favor de la Mgt. Cristina Isabel Cedillo Quizhpe, como Profesora Titular
Auxiliar nivel 1 a medio tiempo, en razén de que ha sido declarada triunfadora del concurso para
las asignaturas de Educacion en la Diversidad; Educacion en la Diversidad: Estrategias; VY,
Expresion Corporal y Ludica, en el que la respectiva Comision de Evaluacion.

3. Disponer a la Unidad de Relaciones Publicas y Comunicacién publique los resultados con los
informes finales del concurso No. 3 de la Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion,
en la pagina Web de la Universidad de Cuenca.

4. Notificar con el contenido de la presente resolucién a la Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias
de la Educacién; a la Direccién de Talento Humano; a la Direccién Administrativa y Financiera;
a la Direccion de Planificacion, a la Mgt. Cristina Isabel Cedillo Quizhpe, para su conocimiento y
fines pertinentes, y, a la Unidad de Relaciones Publicas y Comunicacion, para que proceda con la
respectiva publicacion de esta resolucion en la pagina Web Institucional.

Dado en sesion del Consejo Universitario de la Universidad de Cuenca, a los nueve dias del mes de
noviembre de dos mil veinte y uno.

k= Firmado el ectr6ni canente por

& MARCI A

Abg. Marcia Cedillo Diaz
SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

FE DE ERRATAS: Cuenca, 11 de noviembre de 2021.- Con base en la Memorando Nro. UC-DTH-2021-1856-M,
suscrito por la Econ. Verdnica Abril Calle, Directora de Talento Humano; y una vez revisado los documentos
conocidos por el Consejo Universitario en la sesion del 09 de noviembre de 2021, se sienta la correspondiente FE DE
ERRATAS, en razon de que en los numerales 1, 2 y 4 de la resolucién No. UC-CU-RES-250-2021 DICE “Cristina
Isabel Cedillo Quizhpe” y DEBE DECIR “Isabel Cristina Cedillo Quizhpe”, por ser lo documentalmente correcto.
Lo certifico.-

Abg. Marcia Cedillo Diaz

SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
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