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EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE CUENCA, en uso de sus atribuciones
establecidas en la Constitucion de la Republica; las Leyes y Reglamentos; su Estatuto; y sus Reglamentos
internos, con el voto unanime a favor expresado por los miembros presentes en la sesion,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actden en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “El Estado reconocerd a las
Universidades y Escuelas Politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica,
acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion (...)";

Que, el articulo 17 dela Ley Organica de Educacion Superior, dispone: “Reconocimiento de la autonomia
responsable. - El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la
Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran
relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas
observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad
social y rendicion de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de
todas las universidades y escuelas politécnicas”;

Que, el literal e) del articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone: “Ejercicio de la
autonomia responsable. - La autonomia responsable que ejercen las instituciones de educacién superior
consiste en: (...) b) La libertad de expedir sus estatutos en el marco de las disposiciones de la presente Ley;
(...) e) La libertad para gestionar sus procesos internos. (...)"’;

Que, el articulo 149 de la Ley Orgénica de Educacién Superior, preceptla: “Las y los profesores e
investigadores de las universidades y escuelas politécnicas serén: titulares, invitados, ocasionales,
honorarios y eméritos. La dedicacion podra ser: a tiempo completo, a medio tiempo y a tiempo parcial; y,
previo acuerdo, exclusiva o no exclusiva. La dedicacién a tiempo completo serd de cuarenta horas
semanales; a medio tiempo de veinte horas semanales; y, a tiempo parcial de menos de veinte horas
semanales. Las y los profesores e investigadores titulares podran ser principales, agregados o auxiliares.
Las y los profesores e investigadores podran desempefiar simultaneamente dos o mas cargos en el sistema
educativo, publico o particular, siempre y cuando la dedicacion de estos cargos no sea a tiempo completo
y no afecte la calidad de la educacion superior. EI Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e
Investigador de las instituciones de educacion superior, normara los requisitos y 10s respectivos concursos,
asi como la clasificacion y las limitaciones de los profesores”;

Que, el articulo 153 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “Los requisitos para ser
profesor o profesora invitado, ocasional u honorario seran establecidos en el Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior. En el caso de las instituciones
de educacion superior que impartan formacion en artes, se tomara en cuenta de manera adicional, el
reconocimiento a la trayectoria, segin lo establecido en la presente Ley y la normativa pertinente. Los
docentes de la Universidad de las Fuerzas Armadas que no impartan cursos o materias relacionados
exclusivamente con niveles académicos de formacion militar, se regiran bajo los parametros y requisitos
de esta Ley”;
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Que, el articulo 4 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior, dispone que “Los miembros del personal académico de las universidades y escuelas politécnicas
son titulares, ocasionales, invitados, honorarios y eméritos. (...);

Son miembros del personal académico no titular los ocasionales, invitados, honorarios y eméritos, quienes
no ingresan a la carrera y escalafon del profesor investigador del sistema de educacion superior.(...)”;

Que, el articulo 32 Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior, dispone que “El personal académico con la distincion de emérito es aquel que ha tenido méritos
excepcionales en su especialidad para la docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad.

Para ser personal académico emérito de las universidades y escuelas politécnicas se acreditard, previa
justificacién de la unidad académica requirente, lo siguiente:

a) Ser profesor jubilado del sistema de educacion superior;

b) Haber prestado servicios destacados por un periodo minimo de quince (15) afios como titular en la
misma universidad o escuela politécnica;

c) Poseer un destacado historial académico, de investigacion o de creacién artistica; vy,

d) Los demas que determine la universidad o escuela politécnica.

La calidad de personal académico emérito ser4 otorgada por el mé&ximo érgano colegiado de la

s

universidad o escuela politécnica, bajo los procedimientos establecidos por la institucion”,

Que, el articulo 33 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior, dispone que “El personal académico con la distincion de emérito podra vincularse
laboralmente a las universidades y escuelas politécnicas cada vez que se justifique la necesidad
institucional y sera contratado bajo la modalidad de servicios profesionales o civiles. En el contrato se
especificara el tiempo y las actividades de docencia, investigacion o vinculacion que desemperiard”;

Que, el articulo 71 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior, dispone que “Los honorarios del personal académico honorario y emérito de las
universidades y escuelas politécnicas serén al menos igual a lo establecido para la escala del personal
académico titular auxiliar 1”;

Que, el articulo 72 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior, dispone que “Las remuneraciones del personal académico no titular honorario,
emérito o invitado no podran ser mayores a la remuneracion mdxima del personal académico titular”;

Que, el articulo 14 del Estatuto de la Universidad de Cuenca sefiala “Consejo Universitario. — EI Consejo
Universitario es el organo colegiado superior de la Universidad de Cuenca, constituye la maxima

autoridad de la Institucion’;

Que, mediante Resolucion No. UC-R-001-2022, la doctora Maria Augusta Hermida, Rectora de la
Universidad de Cuenca, expidio6 el Instructivo para la designacion de profesores eméritos de la Universidad
de Cuenca, el cual en su articulo 2 dispone: “Articulo 2.- Nominacién del personal académico emérito: Los
Consejos Directivos de Facultad propondran al Rectorado de la Universidad de Cuenca, la candidatura
de la persona a ser considerada para la designacion de personal académico emérito de la Universidad de
Cuenca. El nombre propuesto sera analizado por el Rectorado de la Universidad de Cuenca, quien elevara
la peticion para conocimiento y resolucion del Consejo Universitario, o en su defecto recomendara los
ajustes de la propuesta al respectivo Consejo Directivo. El Rectorado de la Universidad de Cuenca tendra
la potestad de nominar directamente a un candidato a personal académico emérito.

La instancia nominadora debera revisar y remitir la documentacion que verifique, que la persona a ser
considerada para la designacion de personal académico emérito de la Universidad de Cuenca, cumpla con
todos los requisitos expuestos en este instructivo y en el Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal
Académico del Sistema de Educacion Superior.
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Adicionalmente debera presentar la motivacion de pertinencia de la propuesta, donde se incluya posibles
participaciones o aportes en &mbitos académicos, de investigacion, de vinculacién con la sociedad u obra
artisticas.

Sera competencia del Consejo Universitario, otorgar, bajo resolucién, la designacion de personal
académico emérito de la Universidad de Cuenca. La designacion como personal académico emérito de la
Universidad de Cuenca, se lo hara por una Unica ocasion y tendré la calidad de vitalicia para quien la
ostente”’;

Que, el articulo 3 del Instructivo para la designacion de profesores eméritos de la Universidad de Cuenca,
sefiala: “Requisitos para ser personal académico emeérito: El personal académico con la distincion de
emérito es aquel que ha tenido méritos excepcionales en su especialidad para la docencia, investigacién y
vinculacidn con la sociedad.

Para ser personal académico emérito de la Universidad de Cuenca se acreditard, previa justificacién de
la unidad académica requirente, lo siguiente:

a. Ser profesor jubilado de la Universidad de Cuenca o de otra institucién de educacién superior
reconocida a nivel nacional o internacional.

b. Haber prestado servicios destacados por un periodo minimo de quince (15) afios como docente titular
en la Universidad de Cuenca;

c. Poseer un destacado historial académico, de investigacién o de creacion artistica, comprobado de
manera documentada;

d. Haber sido nominado por el Consejo Directivo de una Facultad y/o por el Rectorado de la Universidad
de Cuenca’;

Que, mediante resolucion No. 740-2023-H.C.D.F.C.M, adoptada por el Consejo Directivo de la Facultad
Ciencias Médicas en sesion de fecha 20 de septiembre de 2023, se resolvié "1.-Aprobar la candidatura del
Dr. Arturo Octavio Quizhpe Peralta, ex Docente de la Facultad de Ciencias Médicas, para su designacion
como Docente Emérito de la Universidad de Cuenca, por cumplir con los requisitos determinados en el
art. 3 del Instructivo para la designacion de profesores eméritos de la Universidad de Cuenca. 2.-Poner
en conocimiento y resolucion de la Arquitecta Maria Augusta Hermida Palacios, Rectora de la Universidad
de Cuenca, la candidatura del Dr. Arturo Octavio Quizhpe Peralta, para su designacién como Docente
Emérito de la Universidad de Cuenca, en apego a lo que determina el art. 2 del Instructivo para la
designacion de profesores eméritos de la Universidad de Cuenca”;

Que, el Dr. Arturo Quizhpe Peralta ha realizado los siguientes estudios: 1. El titulo de Doctor en Medicina
y Cirugia el 10 de febrero de 1978 en la Universidad de Cuenca; 2. El titulo de Pediatra el 14 de Noviembre
de 1986 en la Universidad Federal de Rio de Janeiro; 3. Ingresa a la Universidad de Cuenca en octubre de
1979 como profesor agregado a tiempo completo de Salud Publica de la Facultad de Ciencias Médicas de
la Universidad de Cuenca; 4. Profesor Auxiliar de Practicas de Pediatria. Instituto de Pediatria y
Puericultura. Universidad Federal de Rio de Janeiro, Brasil. (Durante la Maestria en Pediatrica 1982-84);
5. Profesor Principal de Enfermedades Infecciosas y Pediatria en Pregrado y Postgrado. Facultad de
Ciencias Médicas. Universidad de Cuenca desde 1984 hasta el 2012; 6. Profesor Principal de Salud Publica
e Investigacion. Universidad de Cuenca. (Durante 3 afios); 7. El Dr. Arturo Quizhpe Peralta desde 1990
trabajo ininterrumpidamente hasta su jubilacion; 8. El doctor ha realizado Diplomados Internacionales en
Promocién de Salud Infantil, Salud Escolar, Desarrollo Infantil, Especializacion de Gastroenterologia y
Nutricién Infantil; 9. El doctor ha realizado varios estudios en universidad extranjeras como la Universidad
de Tel Aviv, Universidad de Londres, Universidad de Buenos Aires, Universidad de Nijmegen;

Que, el Dr. Arturo Quizhpe Peralta ha sido Profesor y conferencista invitado de maltiples universidades,
instituciones académicas y organizaciones sociales de América Latina, Europa, Australia, Asia y Africa,
entre otras: a) Foro Internacional en defensa de la salud de los pueblos, Porto Alegre, Brasil 2003; b)
Conferencia Mundial de Promocion y Educacion en Salud, Melbourne, Australia 2004; c) 11 congreso
mundial de salud publica, ABRASCO — WFPH, Rio de Janeiro agosto 2006; d) Taller Internacional
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Resistencia antimicrobiana, Universidad Peruana Cayetano Heredia, Mayo, 2007; e) Instituto de Educacion
y Salud Infantil, Universidad de Londres, Planificacion en Salud Escolar, 1995; f) Foro Mundial de
Investigacion en Salud, Cairo, Egipto, 2006; México, 2005; Bamako, Mali, 2008; g) Cénclave Mundial,
Resistencia a los antibiéticos, Uppsala, Suecia, 2005, 2008, 2009; h) Organizaciéon Panamericana de la
Salud, OPS, Reunion Técnica Regional, Educacion Médica hacia la APS renovada, Buenos Aires,
Argentina, 2012; i) Principe Mahidol Award Conferences, 2008, 2009, 2010 Bangkok, Tailandia; j)
Codnclave global en Salud, Berlin, 2011; k) The Right Livelihood College, Universidad de la Ciencia,
Malasia, 2013; I) Conferencia Mundial en AMR, Nueva Delhi, Asamblea Mundial de la Salud, Ginebra
varios afios; m) Universidad Nacional Mar del Plata, del Rosario, Argentina, entre otras. n) Dialogo Global
Estrategias frente a la RAM, Universidad de Uppsala, Suecia, 2023;

Que, el Dr. Arturo Quizhpe Peralta ha desempefiado cargos de gestién académica entre otros como ser
Decano y Subdecano de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Cuenca; y entre los cargos
de gestion cientifica los siguientes: a) Coordinador del Consejo Internacional por la Salud de los Pueblos,
Sudamérica; b) Miembro del Comité Coordinador del Proyecto Alcuehealth, Lisboa, Portugal; c) Miembro
fundador y Director de Accion frente a la Resistencia a los Antibidticos, ReAct Latinoamérica, Universidad
de Uppsala, Suecia; d) Profesor fundador de la Universidad Internacional para la Salud de los Pueblos; €)
Miembro fundador de la Unién ce Cientificos Latinoamericanos Comprometidos con la Sociedad y la
Naturaleza; f) Director General d del Centro de Capacitacion, Estudio y Difusion Nifio-a-nifio. Cuenca-
Ecuador; g) Médico Asociado del Departamento de Pediatria del Hospital Regional y Docente: “Vicente
Corral Moscoso” durante 34 afios;

Que, el Dr. Arturo Quizhpe Peralta ha recibido, entre otros los siguientes reconocimientos académicos y
cientificos: Primer Premio Nacional a la Investigacién. | Congreso Ecuatoriano de Medicina. 1986; Premio
Nacional a la Investigacion en Salud Infantil. Congreso Ecuatoriano de Pediatria. 1988; Mencion de Honor
a la Obra Diarrea Crénica en el Nifio. I. Municipalidad de Quito. 1990; Segundo Premio en el 11 Concurso
de Trabajos Cientificos de Investigacion en Enfermedades Infecciosas y Parasitarias. Il Curso
Internacional de Infectologia. Diciembre de 1993; “Presea Timoledn Carrera Cobos” en reconocimiento a
los altos valores humanos, de ciudadano y de médico, Colegio de Médicos del Azuay, 2004; Presea
Domingo Lamar, al Mérito Cultural, H. Consejo Provincial del Azuay, 2004; Condecoracion al Mérito en
Salud Publica, Ministerio de Salud Publica, 2005; Condecoracion al Mérito Académico y Docente: “Miguel
Marquez Vazquez”, Asociacion de Facultades Ecuatorianas de Ciencias Médicas y de la Salud, AFEME,
2006; Presea “Miguel Marquez Véasquez” al mérito cientifico y apartes a la investigacion de la realidad
nacional, AFEME 2013;

Que, el Dr. Arturo Quizhpe Peralta ha realizado aportes significativos en el campo de la investigacion, entre
ellos los siguientes: 1. Determinantes del estado nutricional de lactantes de la Provincia del Azuay. (1984-
86); 2. Recuperacion Nutricional del Lactante Desnutrido. 1987- 89.; 3. Desnutricidn: etiologia, causas y
soluciones. 1991.; 4. Lactancia Materna, relacion madre-nifio y supervivencia infantil. (1992-93).; 5.
Produccién de Material Didactico para la ensefianza de la Pediatria. 1993- 2010Practicas culturales en la
crianza de los nifios, (1999).; 6. Juegos, recreacion y cultura (desarrollo infantil). 1999 Educacion-
Comunicacion Nifio a Nifio, produccion de material educativo, promocidon de salud escolar. 1985 continua.;
7. Nifios y Television: influencia de la television en el rendimiento escolar y desnutricion.; 8. Director del
programa de investigacion, Accién frente a la Resistencia a los Antibidticos, nodo de ReAct Latinoamérica.
ReAct, Universidad de Uppsala, Suecia.; 9. El Dr. Arturo Quizhpe Peralta, investigador externo PhD
Researcher en la Universidad de Radboud, Nijmegen (RUNMC), Centre for Health Systems Research and
Education, Nijmegen Medical Centre, Nijmegen, Netherlands (NICHE).; 10. Investigador Visitante,
Escuela de Higiene y Medicina Tropical. Unidad de Nutricion; Universidad de Londres; Instituto de
Nutricidn de Centro América y Panamé, INCAP..."; y,
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Que, mediante oficio Nro. UC-RC-2023-0972-0, de 05 de octubre de 2023, suscrito por el sefior Rector
Subrogante, Ingeniero Juan Leonardo Espinoza Abad; vy, dirigido a las y los sefiores miembros del Consejo
Universitario, cuyo asunto refiere a “Recomendacién de designacion del Dr. Arturo Octavio Quizhpe
Peralta, como Docente Emérito de la Universidad de Cuenca”, en la parte conclusiva se sefiala
textualmente “Por lo expuesto, una vez que se ha analizado el expediente y en virtud de lo dispuesto en el
Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del Personal Académico y del Instructivo para la designacién
de Profesores Eméritos de la Universidad de Cuenca, me permito mocionar al Dr. Arturo Octavio Quizhpe
Peralta y, consecuentemente recomendar al Consejo Universitario, su designacion como Docente Emérito
de la Universidad de Cuenca, con el propdsito de que continle su vinculo con nuestra Institucion y con
ello, facilitar la transmisién de sus conocimientos adquiridos durante su destacada trayectoria
profesional ”.

RESUELVE:

1. Acoger la nominacion realizada mediante oficio Nro. UC-RC-2023-0972-0, de 05 de octubre de
2023, suscrito por el sefior Rector Subrogante, Ingeniero Juan Leonardo Espinoza Abad; v,
consecuentemente, por su destacada labor acadeémica, profesional, y sus aportes en el ambito
cientifico y de la investigacién, detallados en la parte considerativa de la presente resolucion,
designar al Dr. Arturo Octavio Quizhpe Peralta, como personal académico emérito de la
Universidad de Cuenca, con el propoésito de que continte su vinculo con la Universidad de Cuenca
y con ello facilitar la transmision de tan importantes conocimientos adquiridos a lo largo de su
destacada trayectoria.

2. Notificar con el contenido de la presente resolucion a la sefiora Rectora; a la Facultad de Ciencias
Médicas; al Dr. Arturo Quizhpe Peralta; a la Direccion de Talento Humano; a la Direccion
Financiera; a la Direccion de Planificacion y Gestion Estratégica; al magister Claudio Quevedo
Troya, Secretario General Procurador de la Universidad de Cuenca para que procedan segun
corresponda; a la Unidad de Auditoria Interna; y, a la Direccién de Comunicacion Institucional,
para su respectiva publicacion en la pagina Web Institucional.

Dado en sesion del Consejo Universitario de la Universidad de Cuenca, a los diez dias del mes de octubre
de dos mil veinte y tres.

Abg. Marcia Cedillo Diaz,
SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO.
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