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RESOLUCION SESION ORDINARIA
20 DE JUNIO DE 2023

Acta: 016

UNIVERSIDAD
DE CUENCA Cédigo: UC-CU-RES-098-2023

Vigencia desde: 20-06-2023

Elaborado por:
Secretaria del Consejo
Universitario

Aprobado por:
Consejo Universitario

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE CUENCA, en uso de sus atribuciones
establecidas en la Constitucion de la Republica; las Leyes y Reglamentos; su Estatuto; y sus Reglamentos
internos, con el voto unanime a favor expresado por los miembros presentes en la sesion;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la RepUblica del Ecuador dispone: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actden en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucidn y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 349 de la Constitucion de la Republica dispone: “El estado garantizard al personal docente,
en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacion, formacion continua y mejoramiento
pedagdgico y académico; una remuneracién justa, de acuerdo a la profesionalizacién, desempefio y
méritos académicos (...)";

Que, el articulo 355 de la Constitucién de la Republica en los incisos primero y segundo dispone “El Estado
reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la
Constitucidn. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida
y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad
académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas,
en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccién
de ciencia, tecnologia, cultura y arte”;

Que, el Cdédigo Organico Administrativo, en su articulo 102 dispone “Retroactividad del acto
administrativo favorable. La administracién publica puede expedir, con efecto retroactivo, un acto
administrativo, solo cuando produzca efectos favorables a la persona y no se lesionen derechos o intereses
legitimos de otra. Los supuestos de hecho para la eficacia retroactiva deben existir en la fecha a la que el
acto se retrotraiga. ”;

Que, la Ley Organica de Educacién Superior en el Articulo 17 dispone “Reconocimiento de la autonomia
responsable.- El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la
Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran
relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas
observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad
social y rendicién de cuentas.

Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las universidades y
escuelas politécnicas”;

Que, la Ley Orgéanica de Educacién Superior en el Articulo 18 dispone “La autonomia responsable que
ejercen las instituciones de educacion superior consiste en: (...)”; “b) La libertad de expedir sus estatutos
en el marco de las disposiciones de la presente ley ”; “e) La libertad para gestionar sus procesos internos”;

Que, la Ley Orgénica de Educacion Superior en el articulo 156 dispone “Capacitacion y perfeccionamiento
permanente de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamento de
Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacidn Superior se garantizara para
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las universidades publicas su capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las
instituciones del sistema de educacion superior constaran de manera obligatoria partidas especiales
destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdémicas para especializacién o capacitacion y afio
sabatico”’;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior en el articulo 157 dispone “Facilidades para
perfeccionamiento de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Si los profesores
titulares agregados de las universidades publicas cursaren posgrados de doctorado, tendrén derecho a la
respectiva licencia, segun el caso, por el tiempo estricto de duracion formal de los estudios. En el caso de
no graduarse en dichos programas el profesor de las universidades publicas perderd su titularidad. Las
instituciones de educacion superior deberan destinar de su presupuesto un porcentaje para esta
formacion”;

Que, el primer inciso de la Disposicion Transitoria Décimo tercera de la Ley Organica de Educacién
Superior sefiala “El requisito de doctorado (PhD o su equivalente) exigido para ser profesor titular
principal, de una universidad o escuela politécnica, sera obligatorio a partir del primero (10.) de enero de
2023. De no cumplirse esta condicion, los profesores titulares principales pasaréan a formar parte del
escalafon previo en los términos y condiciones establecidos por el Consejo de Educacion Superior”;

Que, el articulo 100 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del sistema de
Educacién Superior sefiala “Garantia del perfeccionamiento académico.- Las universidades y escuelas
politécnicas elaboraran el plan de perfeccionamiento para cada periodo académico, para lo cual
consideraran los requerimientos del personal académico, asi como los objetivos, fines institucionalesy los
resultados de la evaluacion integral de desempefio. Como parte de los programas de perfeccionamiento,
entre otros, se consideran: a) Los cursos u otros eventos de capacitacion y/o actualizacion realizados tanto
en el pais como en el extranjero; b) Los cursos en metodologias de aprendizaje e investigacion; c) Los
programas doctorales que realice el personal académico titular agregado y auxiliar; d) El periodo
sabético, conforme al articulo 158 de la LOES; vy, €) Los programas posdoctorales;

Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a través de becas, ayudas econdémicas, entre otros. Las
condiciones y los montos de las ayudas econémicas seran definidos por el 6rgano colegiado superior de
la universidad o escuela politécnica, los mismos que deberdn ser planificados y constaran en su
presupuesto institucional. Ademas, la universidad o escuela politécnica deberé establecer los pardmetros
vy procedimientos para su devengacion”;

Que, el articulo 101 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del sistema de
Educacion Superior sefiala “Las universidades y escuelas politécnicas, disefiaran y ejecutaran programas
y actividades de capacitacion y actualizacion de su personal académico titular y no titular, sea
individualmente o en asociacion o convenio con otra u otras universidades o escuelas politécnicas. ”;

Que, el articulo 102 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del sistema de
Educacién Superior dispone “Facilidades para el perfeccionamiento académico.- El personal académico
titular de las universidades y escuelas politécnicas, podra solicitar una licencia para la realizacion de
estudios doctorales (PhD). Estas licencias podran ser remuneradas total o parcialmente, durante el
periodo oficial de duracidn de los estudios, hasta por cuatro afios, si es un programa a tiempo completo o
hasta por cinco afios, si es a tiempo parcial, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria de la
universidad o escuela politécnica. En caso de las licencias sin remuneracion, éstas seran por el periodo
oficial de duracidn de los estudios. El personal académico titular tendra derecho ademas, a una licencia
sin o con remuneracion total o parcial, para actividades de post doctorado o estancias de investigacion’;

Que, el articulo 104 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del sistema de
Educacion Superior dispone “Licencias para el personal académico titular.- Se concedera licencia, con o
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sin remuneracion, al personal académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, que lo
requiera, en los siguientes casos: a) Realizar estudios de doctorado (PhD o su equivalente) o
posdoctorados”;

Que, el articulo 14 del Estatuto de la Universidad de Cuenca sefiala “Consejo Universitario. - El Consejo
Universitario es el 6rgano colegiado superior de la Universidad de Cuenca, constituye la maxima
autoridad de la Institucion ”;

Que, el articulo 101 del Reglamento interno de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la
Universidad de Cuenca, dispone: “Facilidades para el perfeccionamiento académico. - El personal
académico titular de Universidad, podra solicitar una licencia para la realizacion de estudios doctorales
(Ph.D.). Estas licencias podran ser remuneradas total o parcialmente, durante el periodo oficial de
duracion de los estudios, hasta por cuatro afios, si es un programa a tiempo completo o hasta por cinco
afios, si es a tiempo parcial, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria. En caso de las licencias sin
remuneracion, éstas seran por el periodo oficial de duracién de los estudios. El personal académico titular
tendré derecho, ademas, a una licencia sin 0 con remuneracion total o parcial, para actividades de post
doctorado o estancias de investigacion. ”;

Que, el articulo 104 del Reglamento interno de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la
Universidad de Cuenca dispone: “Concesion del aval académico. - EI Consejo Directivo de la Facultad o
Unidad Académica respectiva, concedera el aval académico, sefialando el plan de medidas para suplir la
ausencia del profesor o investigador.

La documentacién completa debera remitirse a la Direccién de Postgrado de la Universidad.

La Direccion de Posgrado emitird un informe sobre la pertinencia de la solicitud de licencia y/o ayuda
econdmica y remitira el tramite al Consejo Académico para su estudio y analisis.

El Consejo Académico luego del anélisis respectivo recomendaré al Consejo Universitario la aprobacion
de la licencia, con la propuesta de remuneracién o la ayuda econdmica, de acuerdo a la tabla que
periédicamente serd aprobada por dicho organismo.

Una vez aprobada y concedida la licencia en el Consejo Universitario, seran obligaciones del profesor o
investigador beneficiario:(...) “f) En caso de extension de licencia para concluir el programa de posgrado
la Universidad le continuara pagando la ayuda econémica, pero disminuida en una proporcion gradual
descendente lineal hasta que el valor de la Gltima ayuda econdmica sea igual al valor mensual dividido
para el nimero de meses de la extension solicitada. El profesor podra obtener una extensién de hasta 6
meses en estas condiciones y hasta seis meses adicionales sin remuneracion ”; y,

Que, el Ing. Juan Leonardo Espinoza Abad, Vicerrector Académico de la Universidad de Cuenca, en
referencia a la solicitud presentada por la Dra. Maria Fernanda Ugufia Rosas, docente titular de la Facultad
de Ciencias Quimicas, para aval académico, ayuda econdmica, licencia con remuneracién y asignacion de
horas en el distributivo docente, para cursar estudios doctorales en Ciencias de la Salud dentro de la
Universidad de Zulia - Venezuela, y contando con el informe favorable de pertinencia emitido por la
Directora de Posgrados, mediante memorando Nro. UC-DP-2023-0727-M de fecha 24 de mayo de 2023;
recomienda al Consejo Universitario, mediante memorando Nro. UC-VRC-2023-0373-M, de fecha 09 de
junio de 2023, textualmente lo siguiente: “(...) El Vicerrectorado Académico, sobre la base de los informes
favorables emitidos por la Direccion de Posgrados recomienda al Consejo Universitario el aval académico
a la Dra. Maria Fernanda Ugufia Rosas docente titular de la Facultad de Ciencias Quimicas, para cursar
estudios doctorales en Ciencias de la Salud en la Universidad de Zulia - Venezuela, licencia con
remuneracion para las estancias fuera del pais o la ciudad, 60% del valor de la colegiatura y la ayuda
econémica para las salidas de 3000 USD por una sola vez, de acuerdo con la Tabla de Licencias y
Remuneracion para Cursos de Posgrado para Profesores e Investigadores Titulares, aprobada por el
Consejo Universitario en la sesion del 26 de mayo de 2015 .
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RESUELVE:

1. Acoger la recomendacion constante en el memorando No. UC-VRC-2023-0373-M, de fecha 09
de junio de 2023, suscrito por Ing. Juan Leonardo Espinoza Abad, Vicerrector Académico de la
Universidad de Cuenca; y, en consecuencia, aprobar la que la Dra. Maria Fernanda Ugufia Rosas,
docente titular de la Facultad de Ciencias Quimicas, curse sus estudios doctorales en Ciencias de
la Salud en la Universidad de Zulia — Venezuela; otorgar licencia con remuneracion para las
estancias fuera del pais lo la ciudad, el 60% del pago de la colegiatura y la ayuda econémica para
las salidas de $3.000 USD (TRES MIL DOLARES) por una sola vez, de acuerdo a la Tabla de
Licencias y Remuneracién para Cursos de Posgrado para Profesores e Investigadores Titulares,
aprobada por el Consejo Universitario en la sesion el 26 de mayo de 2015.

2. Notificar con el contenido de la presente resolucion al Vicerrectorado Académico; a la Direccion
de Posgrados; a la Facultad de Ciencias Quimicas; a la Dra. Maria Fernanda Ugufia Rosas; a la
Direccion de Planificacién; al Dr. Claudio Quevedo Troya, Secretario General Procurador; a la
Unidad de Auditoria Interna, para su conocimiento; a la economista Verénica Abril, Directora de
Talento Humano; a la Direccion Administrativa Financiera, para que procedan con los tramites
que correspondan; y, a la Unidad de Relaciones Publicas y Comunicacion, para la respectiva
publicacién en la pagina Web Institucional.

Dado en sesién del Consejo Universitario de la Universidad de Cuenca, a los veinte dias del mes de junio
de dos mil veinte y tres.

Abg. Marcia Cedillo Diaz,
SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO.
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