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Elaborado por:
Secretaria del Consejo
Universitario
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Consejo Universitario

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE CUENCA, en uso de sus atribuciones
establecidas en la Constitucion de la Republica; las Leyes y Reglamentos; su Estatuto; y sus Reglamentos
internos, con el voto unanime a favor expresado por los miembros presentes en la sesién:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “El derecho a la seguridad
juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas juridicas previas,

>

claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes.”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actden en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucidn y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer

>

efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 349 de la Constitucion de la Republica dispone: “El estado garantizard al personal docente,
en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacion, formacion continua y mejoramiento
pedagdgico y académico; una remuneracién justa, de acuerdo a la profesionalizacién, desempefio y
méritos académicos (...)";

Que, el articulo 355 de la Constitucién de la Republica en los incisos primero y segundo dispone “El Estado
reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la
Constitucidn. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida
y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad
académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas,
en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccién
de ciencia, tecnologia, cultura y arte”;

Que, la Ley Organica de Educacién Superior en el Articulo 17 dispone “Reconocimiento de la autonomia
responsable.- El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la
Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran
relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas
observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad
social y rendicion de cuentas.

Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las universidades y
escuelas politécnicas ”;

Que, la Ley Orgéanica de Educacién Superior en el Articulo 18 dispone “La autonomia responsable que
ejercen las instituciones de educacion superior consiste en: (...)" “e) La libertad para gestionar sus
procesos internos’”’;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior en el articulo 156 dispone “Capacitacion y perfeccionamiento
permanente de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamento de
Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizara para
las universidades publicas su capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las
instituciones del sistema de educacién superior constardn de manera obligatoria partidas especiales
destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdémicas para especializacion o capacitacion y afio
sabatico’”’;



SECRETARIA GENERAL PROCURADURIA Pégina: 2 de 5

PROCESO DE GESTION DE SECRETARIA DEL CU Version: 1

RESOLUCION SESION ORDINARIA
11 DE ABRIL DE 2023

Acta: 009

UNIVERSIDAD
DE CUENCA Cédigo: UC-CU-RES-051-2023

Vigencia desde: 11-04-2023

Elaborado por:
Secretaria del Consejo
Universitario

Aprobado por:
Consejo Universitario

Que, la Ley Organica de Educacion Superior en el articulo 157 dispone “Facilidades para
perfeccionamiento de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Si los profesores
titulares agregados de las universidades publicas cursaren posgrados de doctorado, tendran derecho a la
respectiva licencia, segun el caso, por el tiempo estricto de duracion formal de los estudios. En el caso de
no graduarse en dichos programas el profesor de las universidades publicas perdera su titularidad. Las
instituciones de educacion superior deberan destinar de su presupuesto un porcentaje para esta
formacion”’;

Que, el articulo 102 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del sistema de
Educacién Superior dispone “Facilidades para el perfeccionamiento académico.- El personal académico
titular de las universidades y escuelas politécnicas, podra solicitar una licencia para la realizacion de
estudios doctorales (PhD). Estas licencias podran ser remuneradas total o parcialmente, durante el
periodo oficial de duracién de los estudios, hasta por cuatro afios, si es un programa a tiempo completo o
hasta por cinco afios, si es a tiempo parcial, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria de la
universidad o escuela politécnica. En caso de las licencias sin remuneracion, éstas seran por el periodo
oficial de duracion de los estudios. El personal académico titular tendra derecho ademas, a una licencia
sin o con remuneracion total o parcial, para actividades de post doctorado o estancias de investigacion”;

Que, el articulo 104 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del sistema de
Educacién Superior dispone “Licencias para el personal académico titular.- Se concedera licencia, con o
sin remuneracion, al personal académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, que lo
requiera, en los siguientes casos: a) Realizar estudios de doctorado (PhD o su equivalente) o
posdoctorados”;

Que, el articulo 210 del Reglamento general a la Ley Organica de Servicio Publico sefiala “Convenio de
devengacion.- La entidad que conceda a la o el servidor comision de servicios con remuneracién para
formacion y capacitacion o los permisos para estudios regulares de especializacion o licencia sin
remuneraciones para el estudio de postgrados, dentro o fuera del pais, suscribira un convenio de
devengacion con garantias personales o reales, mediante el cual, la o el servidor se obliga a prestar sus
servicios por el triple del tiempo que duren los eventos o estudios. De igual manera, en el convenio de
devengacion constara la autorizacion expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el sentido de que
la institucion a la cual pertenece, pueda utilizar sin costo alguno los estudios o proyectos resultantes del
proceso de formacion o capacitacion. El servidor o servidora se obligara ademas a solicitar a la maxima
autoridad de la institucion se proceda a realizar los estudios de factibilidad para la aplicacién de dichos
estudios y convenios, de conformidad con los intereses institucionales”;

Que, el Art. 18 del Estatuto de la Universidad de Cuenca establece, “El Consejo Universitario es el drgano
colegiado superior de la Universidad de Cuenca, constituye la maxima autoridad de la Institucion, (...);”

Que, el articulo 101 del Reglamento interno de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la
Universidad de Cuenca, dispone: “Facilidades para el perfeccionamiento académico. - El personal
académico titular de Universidad, podré solicitar una licencia para la realizacién de estudios doctorales
(Ph.D.). Estas licencias podrén ser remuneradas total o parcialmente, durante el periodo oficial de
duracion de los estudios, hasta por cuatro afios, si es un programa a tiempo completo o hasta por cinco
anos, si es a tiempo parcial, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria. En caso de las licencias sin
remuneracion, éstas seran por el periodo oficial de duracién de los estudios. El personal académico titular
tendra derecho, ademas, a una licencia sin o con remuneracion total o parcial, para actividades de post
doctorado o estancias de investigacion. ”;

Que, el articulo 104 del Reglamento interno de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la
Universidad de Cuenca dispone: “Articulo 104.- Concesidn del aval académico. - EI Consejo Directivo de
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la Facultad o Unidad Académica respectiva, concedera el aval académico, sefialando el plan de medidas
para suplir la ausencia del profesor o investigador.

La documentacién completa debera remitirse a la Direccién de Postgrado de la Universidad.

La Direccion de Posgrado emitird un informe sobre la pertinencia de la solicitud de licencia y/o ayuda
economica y remitira el trdmite al Consejo Académico para su estudio y andlisis.

El Consejo Académico luego del anélisis respectivo recomendaré al Consejo Universitario la aprobacion
de la licencia, con la propuesta de remuneracién o la ayuda econdmica, de acuerdo a la tabla que
periédicamente serd aprobada por dicho organismo.

Una vez aprobada y concedida la licencia en el Consejo Universitario, seran obligaciones del profesor o
investigador beneficiario:(...) “f) En caso de extension de licencia para concluir el programa de posgrado
la Universidad le continuara pagando la ayuda econémica, pero disminuida en una proporcion gradual
descendente lineal hasta que el valor de la dltima ayuda econdmica sea igual al valor mensual dividido
para el nimero de meses de la extension solicitada. El profesor podra obtener una extension de hasta 6
meses en estas condiciones y hasta seis meses adicionales sin remuneracion’;

Que, la docente titular de la Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion, Mgtr. Maria Eugenia
Verdugo, inicio sus estudios de Doctorado en Educacion en la Universidad Nacional de la Plata Argentina,
con fecha de inicio abril de 2017 y finalizacién en marzo de 2022, bajo modalidad semipresencial;

Que, el contrato de devencacion No. 001-2022 entre la Universidad de Cuenca y la Licenciada Maria
Eugenia Verdugo Guaman, en su clausula tercera, numeral 11.- Obligaciones de la el/a servidor/a sefiala
“En caso de que el/a servidor/a no finalice sus estudios dentro del plazo establecido en este contrato, podra
solicitar al Consejo Universitario la ampliacion del mismo, la que debera ser plenamente justificada y
aceptada por la Universidad, debiendo en este caso el/a servidor/a sujetarse a las disposiciones y
resoluciones que se encuentren vigentes al momento de la aceptacion de la prorroga”;

Que, mediante memorando Nro. UC-DP-2022-0419-M, de fecha 30 de marzo de 2022, dirigido al Consejo
Académico de la Universidad de Cuenca, y suscrito por la PhD. Lorena Siglienza Guzmaén Directora de
Posgrados de la Universidad de Cuenca, en referencia a la solicitud de suspension temporal de los estudios
de Doctorado de la Mgt. Maria Eugenia Verdugo, por el lapso de dos afios contados desde el mes de abril
de 2022, para lo que contaba con el apoyo de la Universidad de la Plata, se sefiala que el Consejo de
Posgrados en sesién de 10 de marzo de 2022, resolvid “(...) emitir, salvo mejor criterio, que se brinde
atencion favorable a esta peticion”;

Que, el Consejo Académico de la Universidad de Cuenca, mediante Memorando Nro. UC-CAU-2022-
0453-M, de fecha 05 de septiembre de 2022, en referencia al tramite de la peticion formulada por la Mgt.
Maria Eugenia Verdugo, solicita al Mgt. Claudio Quevedo Troya, Secretario General Procurador, “(...) se
emita un criterio juridico respecto a la peticién de la sefiora docente, previo a continuar el tramite
correspondiente, entendiéndose que la docente debid firmar un contrato de devengacion con los plazos
establecidos para el cumplimiento del doctorado”;

Que, mediante Memorando Nro. UC-SG-2023-0084-M, de fecha 30 de enero de 2023, suscrito por el Mgt.
Claudio Quevedo Troya, Secretario General Procurador se sefiala como criterio juridico lo siguiente: “Con
base en las disposiciones legales y reglamentarias, asi como disposicion contenida en la clausula tercera
numeral 11 del Contrato e Devengacion vigente entre las partes, es criterio de quien suscribe que en virtud
de que dicho contrato no contempla una posibilidad de suspensién temporal o baja de los estudios
doctorales, el tramite pertinente para solicitar una ampliacion del contrato y consiguiente prérroga, debe
ser realizado mediante solicitud debidamente justificada ante el Consejo Universitario, para lo cual se
podria utilizar el expediente ya existente de ser el caso”;

Que, el Consejo Académico de la Universidad de Cuenca, mediante Memorando Nro. UC-CAU-2023-
0062-M, de fecha 13 de febrero de 2023, informa a la Direccion de Posgrados de la Universidad de Cuenca
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que dicha instancia resolvié “(...) indicar a la Direccion de Posgrados que se acoge el criterio juridico
emitido por el sefior Secretario General Procurador respecto al tema y sugerir que se le comunique a la
sefiora docente con la finalidad de que eleve la respectiva solicitud al consejo Universitario y se dirima en
el maximo Organismo el requerimiento presentado, sobre la base del informe juridico”;

Que, mediante memorando Nro. UC-DP-2023-0277-M, de fecha 08 de marzo de 2023, la Mgt. Diana
Carolina Jadan Avilés, Directora de Posgrados de la Universidad de Cuenca (Subrogante), notifica a la Mgt.
Maria Eugenia Verdugo Guaman sobre la resolucién del Consejo Académico; v,

Que, mediante oficio s/n de fecha, marzo 29 de 2023, suscrito por la Lcda. Maria Eugenia Verdugo, dirigido
a la sefiora Rectora y por su intermedio al Consejo Universitario, en la parte pertinente se sefiala: “(...) con
Memorando Nro. UC-DP-2023-0277-M de fecha 08 de marzo del 2023, la Mgt. Diana Carolina Jadan
Avilés en calidad de Directora Subrogante de Posgrados de la Universidad de Cuenca, solicita que, eleve
al Consejo Universitario el pedido de baja temporal de mis estudios doctorales por dos afios contados
desde marzo del 2022, tramite que lo inicié, ante las instancias pertinentes, en enero 3 del 2022, en razén
de las dificultadas enfrentadas en el momento de la pandemia y adjunté el respaldo de la Universidad de
la Plata, en la que curso mis estudios, asi como del Docente tutor, documentos que sirvieron de base para
la revision y andlisis del Consejo de Posgrados de nuestra Universidad, instancia que emitié un informe
favorable con resolucién del 10 de marzo del 2022, notificacion que la recibi el 24 de noviembre del 2022.
Adicionalmente informo que desde marzo del 2021 no tengo horas asignadas en mi distributivo para
estudios doctorales. Con base en lo expuesto y teniendo como antecedente que el H. Consejo Universitario
resolvié a favor del docente el Mgtr. Claudio Lopez, un pedido similar, solcito de la manera mas comedida,
al H. Consejo Universitario dirima a mi favor ante este pedido”.

RESUELVE:

1. Acoger el criterio juridico emitido por el Mgt. Claudio Quevedo Troya, Secretario General
Procurador de la Universidad de Cuenca, mediante Memorando Nro. UC-SG-2023-0084-M, de
fecha 30 de enero de 2023; y, consecuentemente indicar a la Mgt. Maria Eugenia Verdugo
Guaman, docente titular de la Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion, que el
tramite pertinente para solicitar ampliacion del contrato y consiguiente prorroga, se debe realizar
mediante solicitud dirigida al Consejo Universitario, presentando la debida justificacion que la
motiva; esto en atencién a la normativa invocada en la parte considerativa de la presente
resolucion, asi como al tramite dispuesto en la clausula tercera numeral 11 del Contrato de
devengacion No. 001-2022 suscrito con la Universidad de Cuenca.

2. Notificar con el contenido de la presente resolucion a la Sefiora Rectora; al sefior Vicerrector
Académico; a la Ingeniera Lourdes lllescas Pefia, Secretaria del Consejo Académico; a la
Direccion de Posgrados; a la Facultad de Filosofia Letras y Ciencias de la Educacion; a la
Direccién de Planificacion; a la Direccién Administrativa Financiera; al Dr. Claudio Quevedo
Troya, Secretario General Procurador; a la Unidad de Auditoria Interna, para su conocimiento; a
la Magister Maria Eugenia Verdugo Guaman, docente de la Facultad de Filosofia Letras y Ciencias
de la Educacion, para que proceda con los tramites que correspondan; y, a la Unidad de Relaciones
Plblicas y Comunicacién, para la respectiva publicacién en la pagina Web Institucional.
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Dado en sesion del Consejo Universitario de la Universidad de Cuenca, a los once dias del mes de abril

de dos mil veinte y tres.

SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVRSITARIO.
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