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ACTA SESION EXTRAORDINARIA
CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS
COMISION DE EVALUACION

Acta General de Concursos Docentes Ocasionales No. 004-2025
CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE RECURSOS DE RECONSIDERACION DE LA RESOLUCION DE
LA FASE VALIDACION DE CONOCIMIENTOS, Y
RESULTADGOS FINALES DEL PROCESO

En la sala de sesiones del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, siendo las
14h00 del dia seis de febrero de dos mil veinte y cinco, se instala en sesién extraordinaria el
Consejo Directive constituido en Comisidn de Evaluacién para los concursos de méritos
convocados con fecha 17 de enero de 2025, para docentes ocasionales no titulares para la
Facultad de Ciencias Agropecuarias, presidido por el Dr. Eduardo Chica Martinez, Decano de la
Facultad.

Asisten con derecho a voz y voto:

Dra. Cristina Bernardi Villavicencio, Vicedecana,

Ing. Oswaldo Jaddn Maza, Vocal Docente Principal,

Dr. Jaime Maldonado Rivera, Vocal Docente Principal,
Srta. Daniela Tenesaca Zhagui, Vocal Estudianti Principal

Asisten con derecho a voz:
Ing. Victor Tacuri Espinoza, Director de la Carrera de Agronomia,
Dr. Andrés Galarza Lucerg, Director de la Carrera de Medicina Veterinaria.

El orden del dia de la sesion es el siguiente:

1.- Conocimiento y resolucion sobre recursos de reconsideracién sobre la resolucién de la Fase
de Validacion de Conocimiento.

2.-Elaboracién de resultados finales del proceso.

Se aprueba por unanimidad el orden del dia y se pasa 3 tratar el mismo.
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1.- Conocimiento y resolucion sobre recursos de reconsideracién sobre la resolucidon de la Fase
de Validacién de Conocimiento.

$e conoce el informe emitido desde la Secretaria Juridica de la Facultad, en el sentido que no
se han receptado peticiones de reconsideracion respecto a la resolucidn de la fase de
validacidn de conocimientos.

El Consejo Directivo constituido en Comision de Evaluacién, considerando las garantias
establecidas en los arts. 76, 82, 226, 227, 350 y 355 de ia Constitucidon de la Republica del
£cuador, lo contemplado en los arts. 17 y 18 de la Ley Organica de Educacién Superior, art. 12
del Procedimiento para seleccion de personal académico y personal de apoyo académico no
titular ocasional de la Universidad de Cuenca, por unanimidad de votos de sus miembros
presentas da por conacido lo informado desde |a Secretaria Juridica de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, y sin tener nada mds que conocer y resolver sobre este asunto, se pasa al
siguiente punto del orden del dia.

2.-Elaboracidn de resultados finales del proceso.

El Consejo Directivo, constituido en Comisidn de Evaluacion, considerando las garantias
establecidas en los arts. 76, 82, 226, 227, 350 y 355 de la Constitucion de 1a Repdblica del
Ecuador, lo contemplado en log arts. 17 y 18 de la Ley Organica de Educacion Superior, el art.
13 del Procedimiento para seleccién de personal académico y personal de apoyo académico no
titular ocasional de la Universidad de Cuenca, procede a la elaboracion del cuadro de resultados
finales del proceso de seleccion de seleccion de personal académico no titular ocasional para la
facuitad de Ciencias Agropecuarias, publicado el 17 de enero de 2025, obteniendo los siguientes
resultados:

Concursos Convocados:

CONCURSO UNO:

Carrera de Agronomia, Docente Mo Titular - OQcasional a tiempo parcial TP-18H. Asignatura de
Mecanizacién agricola, dos grupos: ACD 6 horas, APE 6 horas. Tutorfa en practicas de mecanizacion
agricola: 2 horas Preparacion de clase: 3 horas Junta académica 1 hora.

CONCURSO No. DOS

Carrera de Agronomia, Docente No Titular - Ocasional a tiempo parcial TP-15H. Asignatura floricultura y
arnamentacion: ACD 2 horas, APE 2 horas. Asignatura Agricultura de precisidn dos grupos: ACD 4 horas,
APE 4 horas, Preparacion de clase: 2 horas Junta académica 1 hora.
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CONCURSO No. TRES

Carrera de Medicina Veterinaria, Docente No Titular - Ocasional a tiempo parcial TP-15H, Asignatura de
Bovinos: Grupo 2 y 3, ACD 6 horas, APE 6 horas, Preparacidn de clase: 2 HORAS

Junta académica 1 HORA.

CUADRO DE RESULTADOS FINALES DEL PROCESO:

Uno 0104966635

Idonea | 08/60 ' 24/40

Concurse | cédula Calificacion | Calificacion Calificacién NOTA OBSERVACION :
de final Fase Validaci6n de FINAL DEL
Idaneidad Méritos Conacimientos/ | CONCURSO
documentos/60 | 40 -
Uno 0103092235 | ANDRADE | Idénec | 00/60 32/40 32/100

'32/100 | TRIUNFADORA

{obtiene mayor
calificacion fina!
fase méritos. Art.
13 Procedimiento
para seleccidn te
personal
académico y
personal de
apoyo académico
no titular
ocasional)

Dos 0105389522

ESPINOZA

Idéneo | 32/60 31/40

63/100 | TRIUNFADOR

Tres 0602897951

Idéneo | 27/60 16/40

a43/100 No alcanza

calificacion
minima en
validacion de
conocimientos,
Art. 11
Procedimiento
para seleccion de
personal
académicoy
personal de
apoyo académico
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| [ no titular
| acasional)
Tres 103648085 | QUITO idéneo | 19/60 20/40 39/100 | TRIUNFADOR
LARGO ‘
FERNANDO
XAVIER

Concluidas las diligencias fijadas para la sesidn, el Consejo Directive constituido en Comisién de
Evaluacion, en apego a lo que determina el art. 14 del Procedimiento para seleccion de personal
académico y personal de apoyo académico no titular ocasional, RESUELVE:

1.-Disponer se proceda con la notificacién de la presente acta de resultados finales, a los
postulantes a los tres concursos convocados.

2.-Disponer se proceda con la notificacién de |a presente acta de resultados finales, a [a sefiora
Rectora de la Universidad de Cuenca, solicitando a su vez la autorizacion para que se extienda
el contrato ocasional para el periodo marzo-agosto 2025, a favor de los postulantes:

NOVILLO QUIROLA GINA PAMELA, triunfadora del concurso Uno: Carrera de Agronomia, Docente
No Titular - Ocasional a tiempo parcial TP-18H. Asignatura de Mecanizacién agricola, dos grupos: ACD 6
horas, APE 6 horas. Tutoria en practicas de mecanizacién agricola: 2 horas Preparacion de clase: 3 horas
Junta académica 1 hora.

LOPEZ ESPINOZA MATEO DAMIAN, triunfador del concurso Dos: Carrera de Agronomia, Docente
No Titular - Ocasional a tiempo parcial TP-15H. Asignatura floricultura y ornamentacién: ACD 2 horas, APE
2 horas. Asignatura Agricultura de precision dos grupos: ACD 4 horas, APE 4 horas. Preparacion de clase:
2 horas Junta académica 1 hora.

QUITO LARGO FERNANDO XAVIER, triunfador del concurso Tres: Carrera de Medicina Veterinaria,
Docente No Titular - Ocasional a tiempo parcial TP-15H, Asignatura de Bovinos: Grupo 2 y 3, ACD 6 horas,
APE 6 horas. Preparacion de clase: 2 horas. Junta académica 1 hora.

3.-Disponer se proceda con la notificacién de la presente acta de resultados finales al
Departamento de Comunicaciones de la Universidad de Cuenca, para su publicacién en la pagina
web de la Universidad al haberse concluido el procedimiento administrativo, previa anuencia de
la autoridad correspondiente.



UNIDAD JURIDICA

PROCESO DE GESTION DE SECRETARIA DE CONSEIQ
DIRECTIVO

UCUENCA

ENCIAS AGROPECUARIAS

SESION EXTRAORDINARIA

CONSEIO DIRECTIVO-COMISION DE
EVALUACION PROCESO DE
SELECCION DE PARA PERSONAL
ACADEMICO OCASIONAL A TIEMPO
PARCIAL

PERIODO MARZU-AGOSTO 2025

Elaborado por:
Secretaria del Consejo
Directiva

FEBRERO DE 2025

ACTA GENERAL No. 04-2025

Aprobado por:
Consegjo Directivo

4.-Disponer se proceda con la notificacidn de la presente acta de resultados finales en calidad

de copia a |la Direccidén de Talento H

umano de la Universidad de Cuenca.

Siendo las 14h50 minutos concluye la sesién, firmando para constancia los miembros del
Consejo Directivo constituido en Comision de Evaluacién del proceso y la Secretaria Abogada

que certifica. -

Martinez, PhD
ECANO ",

——.

)2
Ing. Oswaldo Jaddn Maza, PhD
VOCAL DOCENTE PRINCIPAL

e
Srta. Daniela Zhagui Tenesaca
VOCAL ESTUDIANTIL PRINCIPAL

2 V.

Dra. Cristina Bernardi Villavicencio, PhD

VICEDECANA







