
Oferta de Trabajo

Experto en Diseño Curricular para
Posgrado
La Dirección de Posgrados de la Universidad de Cuenca está en busca de un Experto en
Diseño Curricular para integrar su equipo. Buscamos una persona dinámica, con una
visión innovadora sobre la educación en cuarto nivel, y con interés en formar parte de un
equipo exigente y colaborativo.

Requisitos:

● Título de cuarto nivel en educación, gestión educativa, pedagogía, o campos
relacionados, o amplia experiencia en estos campos.

● Experiencia y conocimiento enmetodologías de enseñanza y aprendizaje a nivel
de posgrado.

● Experiencia en diseño y desarrollo de programas académicos en educación
superior.

● Dominio en diseño instruccional: elaboración y revisión de metodologías de
enseñanza-aprendizaje, materiales didácticos y adaptación de contenidos.

● Dominio de herramientas para la gestión del aprendizaje y plataformas
educativas digitales (preferentemente Moodle).

● Capacidad para integrar tecnologías educativas y enfoques pedagógicos
innovadores en el diseño de programas.

● Familiaridad con normativas y reglamentos de educación superior.
● Experiencia en planificación de proyectos (objetivos, presupuestos,

cronogramas), de preferencia en el sector público.
● Conocimiento en procesos de aprobación y acreditación de programas de

educación superior.
● Excelentes habilidades de comunicación escrita y oral.
● Suficiencia en el idioma inglés.

Competencias Adicionales:

● Facilidad para interactuar asertivamente con docentes, administrativos y
profesionales de diferentes áreas y perfiles.

● Capacidad para proponer y defender propuestas de programas ante comités
académicos y organismos gubernamentales.



● Experiencia en análisis de necesidades educativas en programas de posgrado.
● Habilidad para identificar tendencias emergentes en educación y adaptarlas al

contexto y necesidades de la institución.
● Comprensión de las diversas necesidades de aprendizaje de una población

estudiantil variada.
● Capacidad para manejar múltiples tareas y cumplir con los plazos establecidos.
● Capacidad para diseñar programas que promuevan la inclusión y accesibilidad.
● Compromiso con el desarrollo profesional continuo y la actualización constante

en temas de educación y pedagogía.

Descripción del Rol:

Este rol será responsable de la creación de lineamientos y asesoría para la elaboración
de planes de estudio, microcurrículos y estrategias de aprendizaje. Además, diseñará
formatos, procedimientos y otros insumos para nuevos programas de posgrado, así
como la mejora de los programas existentes. Trabajará en estrecha colaboración con los
proponentes de programas de maestrías, doctorados y especializaciones para brindar
asesoría y acompañamiento durante la elaboración y evaluación de propuestas de
nuevos programas o ajustes curriculares. También proporcionará asistencia y guía a los
docentes de posgrado en la elaboración de sílabos, diseño y adaptación de materiales,
estrategias de enseñanza-aprendizaje y técnicas de evaluación. Dará soporte a los
procesos de evaluación de posgrados, velará por la calidad académica de los programas
y el cumplimiento de la normativa institucional y nacional, facilitando y agilizando los
procesos de aprobación y acreditación.

Si cumples con los requisitos y estás interesado en formar parte de un equipo
comprometido con la excelencia académica, te invitamos a postularte enviando tu CV y
carta de presentación a https://forms.gle/LQmbi3BCvBGbFi6dA

Fecha máxima de recepción: 31 de Mayo de 2024.

https://forms.gle/LQmbi3BCvBGbFi6dA

